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Szegvár Nagyközség Önkormányzatának Képviselő-testülete a többszörösen módosított 1990. évi LXV. tv. 16. § /1/ bekezdésében foglalt felhatalmazás alapján, figyelemmel a szociális igazgatásról és a szociális ellátásokról szóló 1993. évi III. tv-re és a kapcsolódó jogszabályokra - a nagyközség anyagi helyzetének figyelembevételével - 

a szociális ellátásokról és

a szociális gondoskodást nyújtó ellátásokról megalkotta

a

13/2000. (III.29.) Ör. sz. rendeletét

(a 18/2000. (V.17.) Ör. sz. rendelettel,

a 29/2000. (XI.29.) Ör. sz. rendelettel,

a 33/2002. (XII.13.) Ör. sz. rendelettel,

a 7/2002. (II.20.) Ör. sz. rendelettel,

a 32/2002. (XII.11.) Ör. sz. rendelettel,

a 8/2003. (V.29.) Ör. sz. rendelettel,

a 6/2004. (II.26.) Ör. sz. rendelettel,

a 9/2004. (III.25.) Ör. sz. rendelettel, 

a 11/2004. (VII.8.) Ör. sz. rendelettel,

az 5/2005. (II.24.) Ör. sz. rendelettel,

a 15/2005. (VIII.25.) Ör. sz. rendelettel, 

a 20/2005. (X.27.) Ör. sz. rendelettel,

a 4/2006.l (II.14.) Ör. rendelettel,

a 14/2006. (V.25.) Ör. rendelettel,

35/2006. (XII.14.) Ör. rendelettel,
4/2007. (II.22.) Ör. rendelettel, 
9/2007. (IV.05.) Ör. rendelettel módosítva)

egységes szerkezetben

(Az önkormányzati rendelet idézőjeles szövege megegyezik a szociális igazgatásról és a szociális ellátásokról szóló módosított 1993. évi III. törvény szövegével)

I. Fejezet

Általános rendelkezések

I. Cím

AZ ÖNKORMÁNYZATI RENDELET CÉLJA

1. §

/1/ Ezen önkormányzati rendelet célja a nagyközség rászorult lakói szociális biztonságának - az önkormányzat anyagi lehetőségéhez képest - történő megteremtése, a nagyközség által biztosított egyes szociális ellátások megállapítása és az ezekre jogosító feltételek előírása.

II. Cím

AZ ÖNKORMÁNYZATI RENDELET HATÁLYA

2. §

/1/ Az önkormányzati rendelet hatálya kiterjed Szegvár nagyközség területén élő magyar állampolgárokra, az állandó tartózkodásra jogosító személyi igazolvánnyal rendelkező bevándorolt, valamint a magyar hatóságok által menekültként elismert személyekre.

/2/ "Ezen önkormányzati rendelet meghatározza a pénzbeli, a természetben nyújtott és a személyes gondoskodást nyújtó szociális ellátások egyes formáit, a jogosultság feltételeit, annak megállapítását, a szociális ellátás finanszírozásának elveit és intézményrendszerét, a szociális ellátást nyújtó szervezet és a jogosult közötti jogviszony főbb elemeit, továbbá a fenntartónak a szolgáltatóval, illetve az intézménnyel kapcsolatos feladat- és jogkörét, valamint a személyes gondoskodást nyújtó szociális, gyermekjóléti, gyermekvédelmi tevékenységet végző személy adatainak működési nyilvántartására vonatkozó szabályokat." ( 3. § /4/ bek.)

/3/ Ezen önkormányzati rendelet hatálya nem terjed ki a társadalombiztosítás ellátásaira és a magánnyugdíjra jogosultakról, valamint e szolgáltatások fedezetéről szóló 1997. évi LXXX. törvény (a továbbiakban: Tbj.), a társadalombiztosítási nyugellátásról szóló 1997. évi LXXXI. törvény (a továbbiakban: Tny.), a magánnyugdíjról és a magán-nyugdíjpénztárakról szóló 1997. évi LXXXII. törvény (a továbbiakban: Mny.), a kötelező egészségbiztosítás ellátásairól szóló 1997. évi LXXXIII. törvény (a továbbiakban: Eb.), továbbá a családok támogatásáról szóló 1998. évi LXXXIV. törvény (a továbbiakban: Cst.), valamint a foglalkoztatás elősegítéséről és a munkanélküliek ellátásáról szóló 1991. évi IV. törvény (a továbbiakban: Flt.) és a gyermekek védelméről és a gyámügyi igazgatásról szóló 1997. évi XXXI. törvény (a továbbiakban: Gyvt.) hatálya alá tartozó ellátásokra." 

(3. § /5/ bek.)

/4/ A hadigondozottaknak, a hadkötelezettség alapján katonai vagy polgári szolgálatot teljesítőknek és hozzátartozóiknak járó különleges pénzbeli ellátásokról, a nemzeti gondozásról, valamint a foglalkozási rehabilitáció keretében nyújtott ellátásokról külön törvény rendelkezik. Nem terjed ki az önkormányzati rendelet hatálya a külön jogszabály alapján az egészségkárosodottak részére megállapítható pénzbeli ellátásokra. (3. § /6/ bek.)

/5/ „E rendelet hatálya nem terjed ki azokra a lakhatást biztosító szolgáltatásokra, amelyek esetében

a) a szolgáltatást igénybe vevőnek,

b) hozzátartozójának [a Polgári Törvénykönyvről szóló 1959. évi IV. törvény (a     

    továbbiakban: Ptk.) 685. § b) pontja],

c) a szolgáltatást igénybe vevő tartására jogszabály, szerződés vagy bírósági 

    határozat alapján köteles személynek, vagy

d) a térítési díjat vagy az egyszeri hozzájárulást megfizető személynek

a szolgáltatás nyújtására szolgáló ingatlanon tulajdonjoga, haszonélvezeti joga, lakáshasználati joga vagy bérleti joga áll fenn (nyugdíjasház).” (Szt. 3. §. (8) bek.)

3. §

/1/ Az önkormányzati rendelet alkalmazásában

„a) jövedelem: elismert költségekkel és a befizetési kötelezettséggel csökkentett

aa) a személyi jövedelemadóról szóló törvény szerint meghatározott, belföldről vagy külföldről származó vagyoni érték (bevétel) függetlenül attól, hogy az adómentes vagy adóköteles,

ab) az a bevétel, amely után az egyszerűsített vállalkozói adóról, illetve az egyszerűsített közteherviselési hozzájárulásról szóló törvény szerint adót, illetve hozzájárulást kell fizetni.

Elismert költségnek minősül a személyi jövedelemadóról szóló törvényben elismert költség, valamint a fizetett tartásdíj. Ha a magánszemély, az egyszerűsített vállalkozói adó vagy egyszerűsített közteherviselési hozzájárulás alapjául szolgáló bevételt szerez, a bevétel csökkenthető a személyi jövedelemadóról szóló törvény szerint elismert költségnek minősülő igazolt kiadásokkal, ennek hiányában a bevétel 20 százalékával. Befizetési kötelezettségnek minősül a személyi jövedelemadó, az egyszerűsített vállalkozási adó, a magánszemélyt terhelő egyszerűsített közteherviselési hozzájárulás, egészségbiztosítási hozzájárulás és járulék, egészségügyi szolgáltatási járulék, nyugdíjjárulék, nyugdíjbiztosítási járulék, magán-nyugdíjpénztári tagdíj és munkavállalói járulék.

Nem minősül jövedelemnek

1. a temetési segély, az alkalmanként adott átmeneti segély, a lakásfenntartási támogatás, az adósságcsökkentési támogatás,

2. a rendkívüli gyermekvédelmi támogatás, a Gyvt. 20/A. §-a szerinti pénzbeli támogatás, a Gyvt. 20/B. §-ának (4)-(5) bekezdése szerinti pótlék, a nevelőszülők számára fizetett nevelési díj és külön ellátmány,

3. az anyasági támogatás,

4. a tizenharmadik havi nyugdíj,

5. a személyes gondoskodásért fizetendő személyi térítési díj megállapítása kivételével a súlyos mozgáskorlátozott személyek pénzbeli közlekedési kedvezményei, a vakok személyi járadéka és a fogyatékossági támogatás,

6. a fogadó szervezet által az önkéntesnek külön törvény alapján biztosított juttatás;” (Szt.4.§.(1) bek. a, pontja)

„b) vagyon: ha e rendelet másként nem rendelkezik, az a hasznosítható ingatlan-jármű, továbbá vagyoni értékű jog, amelynek

ba) külön-külön számított forgalmi értéke, illetőleg összege az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegének a húszszorosát, vagy

bb) együttes forgalmi értéke az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegének a hetvenszeresét

meghaladja, azzal, hogy a szociális rászorultságtól függő pénzbeli ellátások jogosultsági feltételeinek vizsgálatánál nem minősül vagyonnak az az ingatlan, amelyben az érintett személy életvitelszerűen lakik, az a vagyoni értékű jog, amely az általa lakott ingatlanon áll fenn, továbbá a mozgáskorlátozottságra tekintettel fenntartott gépjármű;”(Szt. 4. §. (1) bek. b, pontja)

c./ család: egy lakásban, vagy személyes gondoskodást nyújtó bentlakásos szociális, gyermekvédelmi intézményben együtt élő, ott bejelentett lakóhellyel vagy tartózkodási hellyel rendelkező közeli hozzátartozók közössége;

„d) közeli hozzátartozó:
da) a házastárs, az élettárs,

db) a húszévesnél fiatalabb, önálló keresettel nem rendelkező; a huszonhárom évesnél fiatalabb, önálló keresettel nem rendelkező, nappali oktatás munkarendje szerint tanulmányokat folytató; a huszonöt évesnél fiatalabb, önálló keresettel nem rendelkező, felsőoktatási intézmény nappali tagozatán tanulmányokat folytató vér szerinti, örökbe fogadott, illetve nevelt gyermek,

dc) korhatárra való tekintet nélkül a tartósan beteg, illetve a testi, érzékszervi, értelmi, beszéd- vagy más fogyatékos vér szerinti, örökbe fogadott, illetve nevelt gyermek (a továbbiakban: fogyatékos gyermek),

dd) a 18. életévét be nem töltött gyermek vonatkozásában a vér szerinti és az örökbe fogadó szülő, illetve a szülő házastársa vagy élettársa;”(Szt. 4. §. (1) bek. d, pontja)

e./ "egyedül élő: az a személy, aki egyszemélyes háztartásban lakik,"(4. § /1/ 

      bek.e./)

f./ háztartás: az egy lakásban együtt élő, ott bejelentett lakóhellyel vagy tartózkodási hellyel rendelkező személyek közössége;"

g./ szociális szolgáltató: az a személy vagy szervezet, amely kizárólag a szociális igazgatásról és szociális ellátásokról szóló 1993. évi III. tv. 60-65/E. §-ában meghatározott szociális alapszolgáltatásokat nyújtja. Ha jogszabály másként nem rendelkezik, a szociális szolgáltatókra a szociális intézményekre vonatkozó szabályokat kell megfelelően alkalmazni. (4. § /1/  bek. g.)

h./ "szociális intézmény: az e rendeletben meghatározott nappali, illetve bentlakásos ellátást nyújtó szervezet. (4. § /1/ bek. h.)

„i) rendszeres pénzellátás: a táppénz, a terhességi-gyermekágyi segély, a gyermekgondozási díj, az öregségi nyugdíj, a rokkantsági nyugdíj, az öregségi járadék, a munkaképtelenségi járadék, az özvegyi járadék, a növelt összegű öregségi, munkaképtelenségi és özvegyi járadék, az özvegyi nyugdíj - kivéve az ideiglenes özvegyi nyugdíjat, továbbá a házastársa jogán árvaellátásra jogosult fogyatékkal élő, illetve tartósan beteg vagy legalább két árvaellátásra jogosult gyermek eltartásáról gondoskodó személy özvegyi nyugdíját -, a baleseti táppénz, a baleseti rokkantsági nyugdíj, a hozzátartozói baleseti nyugellátás, az Flt. alapján folyósított pénzbeli ellátás, az átmeneti járadék, a rendszeres szociális járadék, a bányászok egészségkárosodási járadéka, a rokkantsági járadék, a hadigondozottak és nemzeti gondozottak pénzbeli ellátásai, a mezőgazdasági termelők nyugdíj előtti támogatása, a gyermekgondozási segély, a gyermeknevelési támogatás, az időskorúak járadéka, a munkanélküliek jövedelempótló támogatása, a rendszeres szociális segély, az ápolási díj, a nemzeti helytállásért elnevezésű pótlék, valamint a szociális biztonsági rendszereknek a Közösségen belül mozgó munkavállalókra, önálló vállalkozókra és családtagjaikra történő alkalmazásáról szóló 1408/71/EGK tanácsi rendelet alapján külföldi szerv által folyósított egyéb azonos típusú ellátás;”(Szt. 4. §. (1) bek i, pontja)

j./ keresőtevékenység, ha e törvény másként nem rendelkezik: minden olyan munkavégzéssel járó tevékenység, amelyért ellenérték jár, kivéve a tiszteletdíj alapján végzett tevékenységet, ha a havi tiszteletdíj mértéke a kötelező legkisebb munkabér 30 százalékát nem haladja meg, valamint mezőgazdasági őstermelői igazolvánnyal folytatott tevékenységet, ha az abból származó bevételt a személyi jövedelemadóról szóló szabályok szerint a jövedelem kiszámításánál nem kell figyelembe venni;"(4. §.b-d, f és j. pont)

k./ "aktív korú: a reá irányadó nyugdíjkorhatárt, illetőleg a 62. életévét be nem töltött személy,"  (4. § /1/ bek k.)

l./ "egyedülálló: az a személy, aki hajadon, nőtlen, özvegy, elvált, vagy házastársától külön él, kivéve, ha élettársa van." ( 4. § /1/ bek. l.)

"m) fenntartó:

„ma) a közigazgatási szerv, a helyi önkormányzat, a helyi önkormányzatok társulása, a helyi kisebbségi önkormányzat és az egyéb állami szerv (a továbbiakban együtt: állami fenntartó),”

[ha az e rendeletben és más jogszabályokban meghatározott feltételek szerint szociális szolgáltatót, illetve szociális intézményt létesít és működtet. Ha jogszabály másképp nem rendelkezik, az egyházi fenntartóra a nem állami fenntartóra vonatkozó rendelkezéseket kell megfelelően alkalmazni.] (Szt. 4. §. (1) bek. ma, alpontja)
mb) a magyarországi székhelyű egyházi jogi személy (a továbbiakban: egyházi fenntartó),

mc) a szociális vállalkozói engedéllyel rendelkező természetes személy,

md) a magyarországi székhelyű jogi személy, jogi személyiség nélküli gazdasági társaság,

me) az a jogi személyiséggel rendelkező gazdálkodó szervezet, illetve jogi személyiség nélküli gazdasági társaság, amelynek székhelye, központi ügyvezetése vagy üzleti tevékenységének fő helye az Európai Gazdasági Térségről szóló megállapodásban részes más tagállamban van [az mc)-me) pontokban foglaltak a továbbiakban együtt: nem állami fenntartó],

ha az e törvényben és más jogszabályokban meghatározott feltételek szerint szociális intézményt létesít és működtet. Ha jogszabály másképp nem rendelkezik, az egyházi fenntartóra a nem állami fenntartóra vonatkozó rendelkezéseket kell megfelelően alkalmazni."(Szt.4.§./1/bek.m,pontja)

„n) fogyasztási egység: a családtagoknak a családon belüli fogyasztási szerkezetet kifejező arányszáma, ahol

na) az első nagykorú családtag arányszáma 1,0

azzal, hogy a gyermekét egyedülállóként nevelő szülő arányszáma 0,2-vel növekszik;

nb) a házas- vagy élettárs arányszáma 0,9;

nc) az első és második gyermek arányszáma gyermekenként 0,8;

nd) minden további gyermek arányszáma gyermekenként 0,7;

ne) a fogyatékos gyermek arányszáma 1,0, azzal, hogy az na)-nb) alpontok szerinti arányszám további 0,2-vel növekszik, ha a személy fogyatékossági támogatásban részesül.” (Szt. 4. §. (1) bek. n, pontja)

/2/ "Ahol ezen önkormányzati rendelet jövedelmet említ, a családi pótlékot, az árvaellátást és a tartásdíj címén kapott összeget annak a személynek a jövedelmeként kell figyelembe venni, akire tekintettel azt folyósítják." (4. § /5/ bek.)

/3/ A rendelet hatálya kiterjed

a) a munkavállalók Közösségen belüli szabad mozgásáról szóló 1612/68/EGK tanácsi rendeletben meghatározott, valamint

b) a 32/B. § (1) bekezdésében meghatározott időskorúak járadéka tekintetében a szociális biztonsági rendszereknek a Közösségen belül mozgó munkavállalókra, önálló vállalkozókra és családtagjaikra történő alkalmazásáról szóló 1408/71/EGK tanácsi rendeletben meghatározott jogosulti körbe tartozó személyre, amennyiben az ellátás igénylésének időpontjában érvényes tartózkodási engedéllyel rendelkezik."(Szt.3.§./3/bek.).

„/4/ Ahol e rendelet önkormányzati társulást említ, ott - eltérő rendelkezés hiányában - többcélú kistérségi társulást is kell érteni.”(Szt. 4.§.(4) bek.)

„/5/ A súlyos mozgáskorlátozott személyek közlekedési kedvezményeiről szóló jogszabály által meghatározott közigazgatási hatósági eljárásokban szociális hatóság által hozott elsőfokú határozat ellen bírósági felülvizsgálatnak van helye.”(Szt. 4. §. (6) bek.)

/6/ E rendelet „rendelkezéseit a /3/ bekezdésben meghatározott ellátások vonatkozásában az Európai Gazdasági Térség tagállamai tekintetében az Európai Közösségek migráns munkavállalóinak, önálló vállalkozóinak, valamint ezek családtagjainak szociális biztonsága tárgykörében elfogadott közösségi rendeletek hatálya alá tartozó személyekre és ellátásokra a közösségi rendeletek szabályai szerint kell alkalmazni.” (SZT.3.§ /8/)

III. CÍM

A SZOCIÁLIS IGAZGATÁS ÁLTALÁNOS SZABÁLYAI

Eljárási rendelkezések

4. §

„A szociális ellátásra jogosultság, a jogosultat érintő jog és kötelezettség megállapítására, továbbá a hatósági ellenőrzésre (a továbbiakban: szociális igazgatási eljárás) a közigazgatási hatósági eljárás és szolgáltatás általános szabályairól szóló törvény (a továbbiakban Ket) rendelkezéseit kell alkalmazni.”

5. §

A hajléktalan személyek ügyében szociális igazgatási eljárásra ezen önkormányzati rendeletben foglaltakat akkor kell alkalmazni, amennyiben a hajléktalan személy az ellátás igénybevételekor nyilatkozatában tartózkodási helyeként Szegvár nagyközséget jelölte meg.

6. §

"/1/ A települési önkormányzat tekintet nélkül hatáskörére és illetékességére, köteles az arra rászorulónak átmeneti segélyt, étkezést, illetve szállást biztosítani, ha ennek hiánya a rászorulónak az életét, testi épségét veszélyezteti."(7. § /1/ bek.)

/2/ Az önkormányzat az /1/ bekezdés szerinti ideiglenes intézkedéséről haladéktalanul értesíti a hatáskörrel rendelkező szervet és követeli a kifizetett átmeneti segély megtérítését.

7. §

A szociális ellátásban részesülő a jogosultság feltételeit érintő lényeges tények, körülmények megváltozásáról 15 napon belül köteles értesíteni az önkormányzat igazgatási csoportját.

8. §

/1/ A szociális ellátásra való jogosultság elbírálásához és a felülvizsgálatokhoz az önkormányzat kötelezi a kérelmezőt arra, hogy családja vagyoni, jövedelmi viszonyairól nyilatkozzon, illetve azokat igazolja az önkormányzati rendelet 1. sz. melléklete szerinti nyilatkozattal a kitöltési utasításban feltüntetett időtartam alapul vételével. A vagyoni viszonyok tisztázása során az igénylő köteles az igazgatási csoporttal együttműködni.

/2/ „ Ha az önkormányzat hivatalos tudomása vagy környezettanulmány lefolytatása alapján a kérelmező életkörülményeire tekintettel az (1) bekezdés szerinti jövedelemnyilatkozatban foglaltakat vitatja, felhívja a kérelmezőt az általa lakott lakás, illetve saját és a családja tulajdonában álló vagyon fenntartási költségeit igazoló dokumentumok benyújtására. Abban az esetben, ha a fenntartási költségek meghaladják a jövedelemnyilatkozatban szereplő jövedelem 50%-át, a jövedelem a fenntartási költségek figyelembevételével vélelmezhető.” (10.§./2/bek.)

/3/ A szociális hatáskört gyakorló szervek megkeresésére az állami adóhatóság 15 napon belül köteles közölni a szociális ellátást igénylő, valamint - írásbeli felhatalmazás alapján - az egy főre jutó havi jövedelem kiszámításánál figyelembe veendő személy személyi jövedelemadójának alapját."(10.§./3/ bek.)

"(4) Ha a 3. § (3) bekezdése szerinti személy esetében a szociális ellátásra való jogosultság elbírálásához az Európai Gazdasági Térségről szóló megállapodásban részes más tagállam, illetve nemzetközi szerződés alapján azonos jogállást élvező más állam illetékes hatóságának igazolása szükséges, akkor közvetítő szervként a kincstár jár el.(Szt.10.§./4/).

(5) A szociális hatáskört gyakorló szervek megkeresésére a Pest Megyei Igazgatóság 90 napon belül köteles a (4) bekezdés szerinti eljárást lefolytatni."(Szt.10.§./5/).

9. §

"Ha a pénzbeli és a természetben nyújtott ellátásra vonatkozó igényt jogerősen megállapítják, az ellátás a kérelem benyújtásától esedékes."

/13. § /2/ bek.)

10. §

/1/ "Az ezen önkormányzati rendeletben meghatározott feltételek hiányában vagy az önkormányzati rendelet megsértésével nyújtott szociális ellátást meg kell szüntetni, az ellátást jogosulatlanul és rosszhiszeműen igénybe vevőt, pedig kötelezni kell

a./ a pénzbeli szociális ellátás visszafizetésére;

b./ a természetben nyújtott szociális ellátás esetén a dolog visszaszolgáltatására, vagy a szolgáltatásnak megfelelő pénzegyenérték megfizetésére;

c./ a személyes gondoskodást nyújtó szociális ellátás esetében az intézményi térítési díj teljes összegének megfizetésére (a továbbiakban: a-c./ pont alattiak együtt: megtérítés)." (17. § /1/ bek.)

/2/ "Az /1/ bekezdés szerinti megtérítést a Ptk. 232. § (2) bekezdésében meghatározott kamattal megemelt összegben kell visszafizetni. Kamat csak a szociális ellátás jogosulatlan és rosszhiszemű igénybevétele és az erről való tudomásszerzés közötti időtartamra számítható fel." (17. § /2/ bek.)

/3/ "A szociális hatáskört gyakorló szerv a jogosulatlanul és rosszhiszeműen igénybe vett ellátás megtérítését az igénybevételről való tudomásszerzésétől számított 3 hónapon belül rendelheti el. Nem lehet a megtérítést elrendelni, ha az igénybevételtől, illetőleg folyamatos ellátás esetén az ellátás megszűnésétől 1 év már eltelt." (17. § /3/ bek.) 

/4/ "Ha a helyi önkormányzat képviselő-testülete a hatáskörébe tartozó szociális ellátás megtérítését rendeli el,

a./ a megtérítés összegét, illetve pénzegyenértékét és

b./ a kamat összegét

méltányosságból elengedheti, illetve csökkentheti." (17. § /8/ bek.)

/5/ A jogosulatlanul felvett segély visszafizetésének elrendelése, mérséklése, részletfizetés engedélyezés a polgármester hatáskörébe tartozik (2/1995. (I.19.) Ör. a Képviselő-testület egyes feladat- és hatáskörének átruházásáról).

11. §

Rosszhiszeműnek minősül az állampolgár, ha valótlan adatok, vagy valótlan tényállás közlése alapján részesült ellátásban.

12. §

A jelen önkormányzati rendeletben nem szabályozott eljárási kérdésekben az 1993. évi III. tv-ben foglalt eljárási rendelkezések az irányadók.

II. Fejezet

PÉNZBELI ELLÁTÁSOK

I. CÍM

AZ ELLÁTÁSOK FORMÁI

13. §

/1/ Szegvár Nagyközség Önkormányzata a szociális rászorultság esetén - a szociális alapellátás keretében - a jogosult számára az ezen önkormányzati rendeletben meghatározott feltételek szerint az alábbi ellátásokat állapítja meg a szociális törvényben, valamint ezen rendeletében meghatározott feltételek szerint (a továbbiakban: szociális rászorultságtól függő pénzbeli ellátások):


a./ munkanélküliek jövedelempótló támogatása


b./ lakásfenntartási támogatás


c./ ápolási díj


d./ átmeneti segély


e./ temetési segély


f./  rendszeres szociális segély


g./ időskorúak járadéka

II. CÍM

SZOCIÁLIS RÁSZORULTSÁGTÓL FÜGGŐ 

PÉNZBELI ELLÁTÁSOK

14. §

/1/ A szociális rászorultságtól függő pénzbeli ellátások iránti kérelmet az önkormányzat Polgármesteri Hivatala igazgatási csoportjánál kell előterjeszteni.

/2/ A Polgármesteri Hivatal igazgatási csoportja végzi el a szükséges kérelmek és mellékletei előkészítését, a kérelmek előterjesztését, a határozatok előkészítését és elkészítését, azok kiadását, a felülvizsgálatuk elkészítését, - a jegyző megbízása alapján - az előírt nyilvántartások vezetését.

/3/ Annak érdekében, hogy a szociálisan rászorult, a részére megállapított pénzbeli ellátást mielőbb kézhez kapja, a Polgármesteri Hivatal házipénztáránál kerül sor a pénzbeli ellátás kifizetésére. Ebben az esetben azonban a vonatkozó határozat rendelkező részében kell elrendelni a házipénztárból történő kifizetést.

/4/ A települési önkormányzat az időskorúak járadékában részesülő személy esetében bejelenti, a rendszeres szociális segélyben részesülő személy esetében abban az esetben jelenti be hagyatéki teherként a folyósított szociális segély összegét a területileg illetékes közjegyzőnél, ha a rendszeres szociális segélyben részesülő személy ezen önkormányzati rendelet 3. § /1/ bekezdés b./ pontjában meghatározottnál nagyobb vagyonnal rendelkezik és törvényes örököse van.

A bejelentés tényéről a járadék, illetőleg a segély megállapításáról szóló határozatban rendelkezni kell. 

(5) A kérelmet - ha e törvény másként nem rendelkezik - az a szociális hatáskört gyakorló szerv bírálja el, amelynek illetékességi területén a kérelmező lakcíme van. A kérelmező lakcíme az a lakóhely vagy tartózkodási hely, ahol életvitelszerűen lakik.

Az átmeneti, illetve tartós nevelésbe vett kiskorú ügyében az eljárást a gondozási hely szerint illetékes szociális hatáskört gyakorló szerv folytatja le.” (32/A § (1) bekezdése)

MUNKANÉLKÜLIEK JÖVEDELEMPÓTLÓ TÁMOGATÁSA

15. § *
16. § *
16/A. §*
17. §*
18. § *
19. § *
RENDSZERES SZOCIÁLIS SEGÉLY

19/A. §

(1) A rendszeres szociális segély a hátrányos munkaerőpiaci helyzetű aktív korú személyek és családjuk részére nyújtott támogatás. A települési önkormányzat, 2007. január 1-jétől a jegyző rendszeres szociális segélyt állapít meg annak az aktív korú személynek, aki

a) egészségkárosodott,

b) vagy nem foglalkoztatott,

c) vagy támogatott álláskereső,

feltéve, hogy saját maga és családjának megélhetése más módon nem biztosított. A b) pont szerinti személy esetében a rendszeres szociális segély megállapításának feltétele, hogy vállalja a beilleszkedését segítő programban való részvételt.
Rendszeres szociális segélyre egy családban egyidejűleg csak egy személy jogosult.”(Szt. 37/A. §. (1) bek.)

(2) „Az (1) bekezdés a) pontja alkalmazásában egészségkárosodott személynek minősül az, aki

a) munkaképességét legalább 67%-ban elvesztette, vagy

b) vakok személyi járadékában részesül, vagy

c) fogyatékossági támogatásban részesül.” (Szt.37/A.§./2/ bek.)

(3) „Az (1) bekezdés b) pontja alkalmazásában nem foglalkoztatott személynek minősül az, akinek esetében

a) a munkanélküli-járadék, álláskeresési járadék, álláskeresési segély, vállalkozói járadék (a továbbiakban együtt: álláskeresési támogatás), illetőleg a jövedelempótló támogatás folyósítási időtartama lejárt, és álláskeresést ösztönző juttatásban nem részesül, vagy

b) az álláskeresési támogatás folyósítását keresőtevékenység folytatása miatt a folyósítási idő lejártát megelőzően szüntették meg, és a keresőtevékenységet követően az Flt. alapján álláskeresési támogatásra nem szerez jogosultságot, vagy” (Szt. 37/A. §. (3) bek. a, b, pontjai) 

[és keresőtevékenységet nem folytat, ide nem értve a települési önkormányzat által szervezett foglalkoztatást és az alkalmi munkavállalói könyvvel végzett munkát.]

c) a rendszeres szociális segély iránti kérelem benyújtását megelőző két évben az állami foglalkoztatási szervvel, vagy a lakó-, tartózkodási hely szerint illetékes települési önkormányzat által kijelölt szervvel (a továbbiakban: együttműködésre kijelölt szerv) legalább egy év időtartamig együttműködött, vagy

„d) az ápolási díj, a gyermekgondozási segély, a gyermeknevelési támogatás, a rendszeres szociális járadék, a bányász dolgozók egészségkárosodási járadéka, az átmeneti járadék, a rokkantsági nyugdíj, a baleseti rokkantsági nyugdíj, az ideiglenes özvegyi nyugdíj folyósítása megszűnt, illetve az özvegyi nyugdíj folyósítása a Tny. 52. §-ának (3) bekezdése szerinti okból szűnt meg, és közvetlenül a kérelem benyújtását megelőzően a munkaügyi központtal, vagy az együttműködésre kijelölt szervvel legalább három hónapig együttműködött,
e) a rendszeres szociális segély folyósítása a munkaképesség-csökkenés mértékének változása miatt szűnt meg,”

[és keresőtevékenységet nem folytat, ide nem értve a települési önkormányzat által szervezett foglalkoztatást és az alkalmi munkavállalói könyvvel végzett munkát.](Szt. 37/A.§. (3) bek.) 

„(4) Az (1) bekezdés alkalmazásában akkor nem biztosított a megélhetés, ha a családnak az egy fogyasztási egységre jutó havi jövedelme nem haladja meg az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegének 90%-át és vagyona nincs.” (Szt. 37/A. §. (4) bek.)

(5) „A (3) bekezdés c) és d) pontja szerinti együttműködés időtartamának számításánál az állami foglalkoztatási szerv, illetve az együttműködésre kijelölt szerv által felajánlott és a nem foglalkoztatott személy által elvállalt munka időtartamát is figyelembe kell venni.” (Szt.37/A.§./3/ bek.)

(6) „A családi jövedelemszámításnál a rendszeres szociális segélyt igénylő részére a kérelem benyújtását megelőzően folyósított rendszeres pénzellátás összegét, valamint a keresőtevékenységből származó jövedelmet figyelmen kívül kell hagyni.” (Szt.37/A.§. /6/ bek.)

(7) „A rendszeres szociális segélyre való jogosultság

a) a (3) bekezdés a) pontjában foglalt esetben a munkanélküliek jövedelempótló támogatása, illetőleg az Flt. alapján folyósított álláskeresési támogatás, vagy álláskeresést ösztönző juttatás időtartamának kimerítésétől,

b) a (3) bekezdés b) pontjában foglalt esetben a keresőtevékenység megszűnésétől,

c) a (3) bekezdés d) pontja szerinti rendszeres pénzellátás folyósításának megszűnésétől számított tizenkettő hónapon belül benyújtott kérelem alapján állapítható meg.” (Szt.37/A.§./7/ bek.)

19/B. §

(1) Nem állapítható meg rendszeres szociális segély, illetőleg a  megállapított  ellátást meg kell szüntetni annak 

a.) a személynek, aki

aa.) (hatályon kívül helyezve)

ab.) előzetes letartóztatásban van, elzárás büntetését, illetve szabadságvesztés büntetését  tölti,

ac.)  Az SZ. 3. § (3) bekezdése alá tartozik, és tartózkodási engedélyének érvényességi ideje lejárt, illetve visszavonták;

 b.) a nem foglalkoztatott személynek, aki

ba.) a rendszeres szociális segély iránti kérelem benyújtását közvetlenül megelőzően folyósított   jövedelempótló támogatásának időtartama alatt az önkormányzattal, illetőleg az állami foglalkoztatási szerv nem működött együtt.   

      bb.) hatályon kívül helyezve

      bc.) katonai szolgálatot teljesít,

      bd.) hatályon kívül helyezve

be.) Az SZ. 37/B § (3) bekezdésben foglaltakra is figyelemmel – keresőtevékenységet folytat, ide nem értve a települési önkormányzat által szervezett foglalkoztatásban való részvételt és az alkalmi munkavállalói könyvvel történő munkavégzést.

      bf.) közoktatási, illetőleg felsőoktatási intézményben nappali oktatás munkarendje szerint tanulmányokat folytat, vagy az Flt. Szerint képzési támogatásként keresetpótló támogatásban részesül.  (37/B § (1) bekezdése)

/2/ Ha a rendszeres szociális segélyben részesülő személy a segély folyósításának időtartama alatt együttműködési kötelezettségét megszegi, akkor

a) a segély összegét 3 hónapig 75%-os mértékben kell folyósítani;

b) „az együttműködési kötelezettség súlyos vagy két éven belül történő ismételt 

megszegése esetén a rendszeres szociális segélyt meg kell szüntetni. E rendelkezés alkalmazása során az együttműködési kötelezettség súlyos megszegésének az önkormányzat rendeletében meghatározottakon túl az az eset minősül, ha a segélyben részesülő személy a felajánlott és megfelelő munkalehetőséget nem fogadja el, vagy ha az önkormányzat által szervezett foglalkoztatást a munkáltató rendkívüli felmondással szüntette meg.”(Szt. 37/B §. (2) bek.)

„/3/ A nem foglalkoztatott személy részére megállapított rendszeres szociális segély a megszüntetéstől számított harminchat hónapon belül - ide nem értve a (2) bekezdés b) pontja szerinti megszüntetési esetet - az előzetes együttműködési kötelezettség teljesítése nélkül ismételten megállapítható, amennyiben a rendszeres szociális segélyre való jogosultsági feltételek egyébként fennállnak.” (Szt. 37/B §. (3) bek.)

/4/ Az (1) bekezdés b) pontjának be) alpontjában meghatározott esetben a megállapított ellátást - a továbbfolyósítás feltételeinek fennállása esetén - csak a 19/E. § (3) bekezdésében meghatározott időtartam leteltét követően kell megszüntetni.” (Szt.37/B §. (4) bek.)

19/C. §

 (1) A rendszeres szociális segély folyósítása - a (2) bekezdésben foglalt kivétellel - szünetel, ha a nem foglalkoztatott személy a települési önkormányzat által szervezett foglalkoztatásban vesz részt, ide nem értve az alkalmi munkavállalói könyvvel történő foglalkoztatást.
(2) Ha az önkormányzat által szervezett foglalkoztatásból származó havi kereset a megállapított rendszeres szociális segély havi összegénél legalább ezer forinttal kevesebb, a rendszeres szociális segélyt olyan összegben kell folyósítani, hogy a kereset és a segély együttes összege - a 37/E. § (1) bekezdésére is figyelemmel - megfeleljen a rendszeres szociális segély megállapított összegének. (Szt.37/C. §. (1)-(2) bek.)

19/D. §

„(1) A nem foglalkoztatott személy a rendszeres szociális segély folyósításának feltételeként együttműködésre köteles, amelynek keretében

a) az együttműködésre kijelölt szervnél nyilvántartásba veteti magát, és

b) a beilleszkedését segítő programról írásban megállapodik az együttműködésre kijelölt szervvel, továbbá

b) teljesíti a beilleszkedését segítő programban foglaltakat.” (Szt.37/D.§./1/ bek.)

(2) „A települési önkormányzat az általa fenntartott intézmény vagy más szerv útján gondoskodik az (1) bekezdés szerinti együttműködés intézményi feltételeiről.” (Szt.37/D.§./2/bek.)

(3) „A beilleszkedést segítő program a rendszeres szociális segélyben részesülő személy szociális helyzetéhez és mentális állapotához igazodva a következőkre terjedhet ki:

a) az együttműködésre kijelölt szervvel való kapcsolattartásra,

b.) a nem foglalkoztatott személy számára előírt egyéni képességeket fejlesztő vagy az életmódot formáló foglalkozáson, tanácsadáson, illetőleg a munkavégzésre történő felkészülési programban való részvételre,

„c) a felajánlott és az iskolai végzettségének megfelelő oktatásban, képzésben történő részvételre, különösen az általános iskolai végzettség és az első szakképesítés megszerzésére,”(Szt. 37/D §. (3) bek. c) pont)

„d) a felajánlott és az iskolai végzettségének megfelelő oktatásban, képzésben történő részvételre, különösen az általános iskolai végzettség és az első szakképesítés megszerzésére,” (Szt.37/D. §. (3) bek. c, pontja)

e) a felajánlott és számára - a 19/H. § (6) bekezdése szerint - megfelelő munkalehetőség elfogadására,

f.) az állami foglalkoztatási szervnél álláskeresőként történő nyilvántartásba vételre és az elhelyezkedés érdekében a munkaügyi központtal való együttműködésre.” (Szt.37/D.§./3/ bek.)

(4) „Az (1) bekezdés a) pontja szerinti nyilvántartás az Szt. 18. §-ban foglaltakon túl a nem foglalkoztatott személy iskolai végzettségét és szakképzettségét tartalmazza.” (Szt.37/D.§./4/bek.)

 Az önkormányzat az együttműködés eljárási szabályait az alábbiak szerint állapítja meg:

(5) A rendszeres szociális segély folyósításának feltételeként az aktív korú nem foglalkoztatott személynek az önkormányzat együttműködési kötelezettséget ír elő, melyet a rendszeres szociális segélyt megállapító határozatában a rendelkező részben foglal bele és megjelöli 

1. az együttműködésre kijelölt intézményt, mely az Egyesített Egészségügyi és Szociális Intézmény Családsegítő Szolgálata 6635 Szegvár, Hunyadi J. u. 27.

2. a jelentkezési határidőt,

3. a jelentkezés elmulasztásának következményeit.

(6) Az együttműködés megszegésének következményei:

Az önkormányzat az együttműködési kötelezettség megszegése miatt az ellátás összegének csökkentésére vagy a segély szüneteltetésére (3 hónap majd 6 hónap időtartamra) jogosult. A szankciót elrendelő határozat indoklásának tartalmaznia kell a konkrét okot/okokat, amelyek miatt a segélyben részesülő személyt együtt nem működőnek minősítettek.

(7) Az együttműködés célja:

· a megváltozott helyzethez való alkalmazkodás segítése,

· tartós munkanélküliség okozta pszichés traumák, a hátrányos helyzetből adódó nehézségek kezeléséhez segítségnyújtás,

· a munkapiacra történő visszatérés.

(8) A Családsegítő Szolgálat által indított programok:

· Tanácsadás (jogi, munkaügyi, pszichológiai)

· Munkavégzésre felkészítő foglalkozás (munkahelykeresést segítő technikák elsajátítása)

· Közmunka programba való bekapcsolódás.

(9) Az együttműködésre kijelölt családsegítő szolgálat feladatai:

· Az együttműködésre kötelezett személy – a szociális helyzetének és mentális állapotához igazodó – egyénre szabott programjának kidolgozása (1 szakemberre maximum 40 személy javasolt).

· A programok szervezése, lebonyolítása.

· A települési önkormányzat tájékoztatása.

· Az együttműködésre kijelölt intézménynek joga van a programokat módosítani, ha a kliens érdekei úgy kívánják.

· Javaslat – a nem együttműködő kliens esetén – a segély szüneteltetésére.

(10) A Családsegítő szolgálat által felkínált programok finanszírozása az önkormányzatnak nyújtott állami normatívából történnek.

(11)Az együttműködésre kötelezett személy jogai és kötelezettségei:

· Meghatározott időn belül fel kell vennie a kapcsolatot a kijelölt intézménnyel.

· Együtt kell működnie a program kidolgozásában.

· Minden tőle telhetőt meg kell tennie a vállaltak sikeres végrehajtása érdekében.

· Kezdeményezheti másik programban való részvételét.

(12) „Ha a rendszeres szociális segélyben részesülő személy házastársa vagy élettársa a rendszeres szociális segély nem foglalkoztatottakra irányadó jogosultsági feltételeinek - ide nem értve a 19/A. § (3) bekezdésének c)-d) pontja szerinti megelőző együttműködés időtartamára vonatkozó rendelkezéseket - megfelel, az együttműködésre kijelölt szervvel maga is együttműködhet. Ebben az esetben az együttműködés az (1) bekezdés a) pontja szerinti nyilvántartásba vételre, valamint a (3) bekezdés d) pontjában foglaltakra terjed ki.” (Szt. 37/D. §. (6) bek.)

19/E. §

(1) „A rendszeres szociális segély havi összege a családi jövedelemhatár összegének és a jogosult családja tényleges havi összjövedelmének különbözete, de nem haladhatja meg a teljes munkaidőben foglalkoztatott munkavállaló részére megállapított személyi alapbér mindenkori kötelező legkisebb összegének személyi jövedelemadóval, munkavállalói, egészségbiztosítási és nyugdíjjárulékkal csökkentett összegét.

 A családi jövedelemhatár összege megegyezik a családi fogyasztási egységeihez tartozó arányszámok összegének és az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összege 9§ %-ának szorzatával.”(Szt. 37/E. §. (1) bek.) 

„(2) Ha a rendszeres szociális segély összege az (1) bekezdésben foglalt számítás szerint a havi ezer forintot nem éri el, a jogosult részére ezer forint összegű ellátást kell megállapítani.” (Szt. 37/E. §. (2) bek.)

„(3) Ha a rendszeres szociális segélyben részesülő személy keresőtevékenységet folytat - ide nem értve a települési önkormányzat által szervezett foglalkoztatásban való részvételt és az alkalmi munkavállalói könyvvel történő munkavégzést -, részére a rendszeres szociális segélyt

a) a keresőtevékenység kezdő napjától számított három hónapig 50%-os összegben,

b) az a) pont szerinti időtartam lejártát követő naptól számított három hónapig 25%-os összegben

kell továbbfolyósítani, feltéve, hogy a rendszeres szociális segélyben részesülő személy keresőtevékenysége folyamatosan fennáll.” (Szt. 37/E. §. (3) bek.)

„(4) A (3) bekezdés szerinti továbbfolyósítás időtartama alatt

a) a rendszeres szociális segélyre való jogosultságot, illetve a segély összegét felülvizsgálni nem kell,

a) az aktív korú személynek együttműködési kötelezettsége nincs, azonban a keresőtevékenység folyamatos fennállását havonta igazolnia kell.” (Szt. 37/E. §. (4) bek.)

„(5) A (3) bekezdés szerinti továbbfolyósításra a továbbfolyósítás megszűnését követő hat hónapon belül ismételten nem kerülhet sor.” (Szt. 37/E. §. (5) bek.)

„(6) Ha a (3) bekezdés szerinti továbbfolyósítás esetén a rendszeres szociális segély összege a havi ezer forintot nem éri el, a jogosult részére ezer forint összegű ellátást kell folyósítani.” (Szt. 37/E. §. (6) bek.)

„(7) Ha a segélyben részesülő személy számára álláskeresési támogatásra való jogosultságot állapítanak meg, a jegyző a rendszeres szociális segélyre való jogosultságot felülvizsgálja. Ha a segélyre való jogosultság továbbra is fennáll, a rendszeres szociális segélyt módosított összegben tovább kell folyósítani.” (Szt. 37/E. §. (7) bek.

19/F. § *
19/G. §

/1/ A hajléktalan személy részére megállapított rendszeres szociális segély esetén az erről rendelkező határozat 1 példányát meg kell küldeni a főjegyzőnek. 

/2/ A főjegyző a rendszeres szociális segélyben részesülő hajléktalanokról az Sztv. 18. §-ában szabályozott nyilvántartást vezeti és gondoskodik a rendszeres szociális segélynek a hajléktalan személy által meghatározott, határozatban foglalt címre történő folyósításáról. 

/3/ ha a hajléktalan személy a /2/ bekezdés szerint folyósított rendszeres szociális segélyt három hónapi időtartamon keresztül nem veszi át, a segly folyósítását a főjegyző szünetelteti és erről a tényről a segélyt megállapító önkormányzatot tájékoztatja, amely dönt az ellátás fenntartásáról, illetve megszüntetéséről.

/4/ Ha ugyanazon hajléktalan személy részére két vagy több önkormányzat döntése szerint egyidejűleg kellene rendszeres szociális segélyt folyósítani, csak az utóbb megállapított segély folyósítható. Ilyen esetben a főjegyző tájékoztatja a segélyt korábban megállapító önkormányzatot az általa megállapított ellátás folyósításának megszüntetéséről.

/5/ A hajléktalan nem foglalkoztatott személynek a 19/D. §-ban előírt együttműködési kötelezettsége azzal a lakó- vagy tartózkodási helye szerinti települési önkormányzat által kijelölt szervvel áll fenn, amelynek határozata, 2007. január 1-jétől amely jegyzőjének határozata alapján a főjegyző a rendszeres szociális segélyt folyósítja. Amennyiben a rendszeres szociális segélyt a (7) bekezdés szerint a fővárosi önkormányzat, 2007. január 1-jétől a fővárosi főjegyző állapította meg, a hajléktalan nem foglalkoztatott személy együttműködési kötelezettsége a fővárosi önkormányzat által kijelölt szervvel áll fenn.”

(Szt.37/G.§. /5/ bek.)

/6/ A főjegyző által az /1/-/4/ bekezdés szerint folyósított rendszeres szociális segély, valamint a közcélú munka  szervezéséhez a foglalkoztatási támogatás összegét a Belügyminisztérium megtéríti a fővárosi önkormányzat részére.(37/G.§./5/-/6/ bek.)

/7/ A fővárosban a hajléktalanok rendszeres szociális segélyezése a fővárosi önkormányzat, 2007. január 1-jétől a fővárosi főjegyző feladata.” (Szt. 37/G. § /7/ bek.) 

19/H. §

(1) A települési önkormányzat a nem foglalkoztatott személyek munkaerő-piaci helyzetének javítása érdekében foglalkoztatást szervez. A foglalkoztatási kötelezettség közmunka, közhasznú munka vagy közcélú munka (a továbbiakban együtt: az önkormányzat által szervezett foglalkoztatás) biztosításával teljesíthető. Az önkormányzat által szervezett foglalkoztatás időtartama legalább harminc munkanap, kivéve, ha a nem foglalkoztatott személyt alkalmi munkavállalói könyvvel foglalkoztatják. Az alkalmi munkavállalói könyvvel közcélú munka keretében történő foglalkoztatásra abban az esetben kerülhet sor, ha a foglalkoztatás első napjától számított hat hónapon belül a foglalkoztatás együttes időtartama eléri a harminc munkanapot. A foglalkoztatás megszervezését az önkormányzat másik önkormányzattal létrehozott társulás vagy más szervezet útján is végezheti.” (Szt.37/H.§./1/ bek.)

(2) „Az (1) bekezdés alkalmazásában közcélú munka alatt az olyan közmunkának vagy közhasznú munkának nem minősülő állami vagy helyi önkormányzati feladat ellátását kell érteni, amelynek teljesítéséről - jogszabály alapján - a települési önkormányzat gondoskodik.” (Szt.37/H.§./2/ bek.)

(3) „A nem foglalkoztatott személy által egybefüggően végzett közcélú munka időtartama a 12 hónapot nem haladhatja meg. A nem foglalkoztatott személy ezen foglalkoztatásának megszűnését követő 12 hónapon belül - egyéb feltételek fennállása esetén - ismételten akkor foglalkoztatható közcélú munka keretében, ha a személy nem jogosult álláskeresési támogatásra.” (Szt.37/H.§./3/ bek.)

(4) „A közcélú munkára való felkészítés érdekében az önkormányzat betanítást szervezhet, amelynek időtartama nem haladhatja meg a foglalkoztatási napok számának 20%-át, és nem lehet több, mint 40 munkanap. A betanítás időtartama közcélú munkavégzésnek minősül.” (Szt.37/H.§./4/ bek.)

(5) „Közcélú munka keretében foglalkoztatható

a) a rendszeres szociális segélyre jogosult,

b) a 19/A. § (3) bekezdésének c)-d) pontjában foglaltak szerint együttműködő,

b) a rendszeres szociális segélyre a álláskeresési támogatásra való jogosultsága miatt már nem jogosult nem foglalkoztatott személy.” (Szt. 37/H.§./5/ bek.)

(6) „A nem foglalkoztatott személy akkor köteles a felajánlott munkát elfogadni, ha

a) a munka a szakképzettségének, iskolai végzettségének, vagy annál eggyel alacsonyabb szintű végzettségnek, vagy az általa utoljára legalább hat hónapig betöltött munkakör

képzettségi szintjének, valamint az Flt. 25. §-a (2) bekezdésének b) és d) pontjának megfelel, és

b)  a várható havi kereset eléri a mindenkori kötelező legkisebb munkabér összegét,

b) a részmunkaidős foglalkoztatás esetén a munkahely és a lakóhely közötti naponta történő oda- és visszautazás ideje az Flt. 25. §-a (2) bekezdésének d) pontjában meghatározott időtartam felét nem haladja meg és várható havi keresete legalább a mindenkori kötelező legkisebb munkabér összegének időarányos részét eléri.” (Szt.37/H.§./6/ bek.)

(7) „A foglalkoztató a biztosítás kezdetére vonatkozó bejelentéssel egyidejűleg tájékoztatja az állami foglalkoztatási szervet a közcélú munka keretében foglalkoztatott személyek természetes személyazonosító adatairól, a foglalkoztatás kezdő időpontjáról és várható időtartamáról, valamint a közcélú munkavégzés helyéről.”(Szt. 37/H. §. (7) bek.)

LAKÁSFENNTARTÁSI TÁMOGATÁS

20. §

/1/ A lakásfenntartási támogatás (továbbiakban: támogatás) iránti kérelmet a Polgármesteri Hivatal igazgatási osztályához kell előterjeszteni a külön az erre a célra készített igénylő lapon.

Szegvár Nagyközség területén állandó lakóhellyel rendelkező vagy életvitelszerűen a községben tartózkodó és tartózkodási hellyel rendelkező személyek részesíthetők lakásfenntartási támogatásban.

/2/ Az /1/ bekezdésben megjelölt személyek közül támogatás iránti kérelmet terjeszthetnek elő azok a személyek, akik az adott lakást vagy lakás céljára szolgáló helyiséget

a./ tulajdonosi,

b./ bérlői,

c./ albérlői,

d./ haszonélvezői

minőségben használják.

/3/ A lakásfenntartási támogatás iránti kérelem elbírálása, a támogatás megállapítása az Egészségügyi, Szociális és Segélyezési Bizottság hatáskörébe tartozik.

/4/ A jövedelemszámításhoz a havonta rendszeresen mérhető jövedelemnél a kérelmet megelőző 3 hónap, egyéb jövedelemnél az előző évi jövedelmét kell igazolni.

21. §

(1) „A lakásfenntartási támogatás a szociálisan rászorult személyeknek, családoknak az általuk lakott lakás vagy nem lakás céljára szolgáló helyiség fenntartásával kapcsolatos rendszeres kiadásaik viseléséhez nyújtott hozzájárulás. A települési önkormányzat Egészségügyi,- Szociális és Segélyezési Bizottsága lakásfenntartási támogatást nyújt

a) az e rendeletben meghatározott feltételek szerinti jogosultnak (a továbbiakban: normatív lakásfenntartási támogatás),

c) az önkormányzat rendeletében meghatározott feltételek szerinti jogosultnak (a továbbiakban: helyi lakásfenntartási támogatás).”(Szt.38.§./1/bek.)

(2) „Normatív lakásfenntartási támogatásra jogosult az a személy, akinek a háztartásában az egy főre jutó havi jövedelem nem haladja meg az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegének 150%-át, feltéve, hogy a lakásfenntartás elismert havi költsége a háztartás havi összjövedelmének 20%-át meghaladja.”(Szt.38.§./2/)

(3) „A normatív lakásfenntartási támogatás esetében a lakásfenntartás elismert havi költsége az elismert lakásnagyság és az egy négyzetméterre jutó elismert költség szorzata. Az egy négyzetméterre jutó elismert havi költség 2004. évben 400 Ft. A 2004. évet követően az egy négyzetméterre jutó elismert havi költség összegét az éves központi költségvetésről szóló törvény - a várható energiaárak emelkedésére figyelemmel - határozza meg.”(Szt.38.§./3/bek.)

(4) „A normatív lakásfenntartási támogatás esetében elismert lakásnagyság

a) ha a háztartásban egy személy lakik 35 nm,

b) ha a háztartásban két személy lakik 45 nm,

c) ha a háztartásban három személy lakik 55 nm,

d) ha a háztartásban négy személy lakik 65 nm,

d) ha négy személynél több lakik a háztartásban, a d) pontban megjelölt lakásnagyság és minden további személy után 5-5 nm,

 (5) „A normatív lakásfenntartási támogatás egy hónapra jutó összege

a) a lakásfenntartás elismert havi költségének 30%-a, ha a jogosult háztartásában az egy főre jutó havi jövedelem nem haladja meg az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegének 50%-át,

b) az a) pont szerinti mértéket meghaladó egy főre jutó havi jövedelem esetén a lakásfenntartás elismert havi költségének és a támogatás mértékének (a továbbiakban: TM) szorzata, de nem kevesebb, mint 2500 forint. A támogatás összegét 100 forintra kerekítve kell meghatározni.”(Szt.38.§./6/bek.)

(6) „A (6) bekezdés b) pontja szerinti TM kiszámítása a következő módon történik:

	 
TM = 0,3-
	 J-0,5 NYM 

	 
x 0,1,5,

	 
	 NYM
	 


ahol a J a jogosult háztartásában egy főre jutó havi jövedelmet, az NYM pedig az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegét jelöli. A TM-et századra kerekítve kell meghatározni.”(Szt.38.§./7/bek.)

(7) „A normatív lakásfenntartási támogatást egy évre kell megállapítani.”(Szt.38.§./8/bek.)

(8) Helyi lakásfenntartási támogatásra jogosult az a személy, akinek a háztartásában az egy főre jutó havi jövedelem nem haladja meg az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegének 200 %-át, feltéve, hogy a lakásfenntartás havi költsége meghaladja egy főre jövedelem 30 %-át.

(9) A helyi lakásfenntartási támogatás havi összege 2.500,- Ft.

(10) A lakásfenntartási költségek számításánál irányadó időszak a kérelem benyújtását megelőző hat hónap.

(11) A lakásfenntartási kiadások körében figyelembe kell venni a lakbért, albérleti díjat, a lakáscélú pénzintézeti kölcsön törlesztő részleteit, a fűtési díjat, illetve költségeit, a víz- és a folyékony hulladék elszállításának díját, a villanyáram és a szemétszállítás költségeit.

(12) A költségek igazolása az összes közüzemi számlával, befizetési bizonylattal, szerződéssel történik.

(13) „A lakásfenntartási támogatás ugyanazon lakásra csak egy jogosultnak állapítható meg, függetlenül a lakásban élő személyek és háztartások számától.”(Szt.39.§./1/bek.)

(14) „A /13/ bekezdés alkalmazásában külön lakásnak kell tekinteni a társbérletet, az albérletet és a jogerős bírói határozattal megosztott lakás lakrészeit.”(Szt.39.§./2/bek.) 

22. §

/1/ A lakásfenntartási támogatás a 21. § /5/ bekezdésének 


a./ 
a./ pontjában foglalt esetben 1 évre


b./ 
b./ pontjában foglalt esetben 1 fűtési szezonra


szól. A kérelmet évente meg kell újítani.

/2/ "A támogatás összege - figyelembe véve az egyéb pénzbeli ellátásokat is - hozzájárul a lakhatás feltételeinek a megőrzéséhez. A támogatás 1 hónapra jutó összege nem lehet kevesebb 1.000,-- Ft-nál." (39. § /4/ bek.)

/3/ A megállapított támogatás a kimutatott lakásfenntartási költségek arányában a kezelő közüzemi szolgáltató vállalatok, pénzintézetek részére is átutalásra kerülhet.

Az átutalásnál a kérelmező által az igénylő lapon megjelölt közüzemi szolgáltató szervezet, vállalat, pénzintézet felé kell az átutalást teljesíteni.

/4/ Az átutalást követően az igazgatási csoport a támogatottak nevét, lakcímét és az átutalt támogatás összegét az érintett vállalatokkal, intézményekkel írásban közli, amennyiben a támogatás a /2/ bekezdésben foglaltak szerint történik.

23. §

Indokolt esetben a támogatás a jogosult részére készpénzben utalható, vagy pénzbeli ellátás helyett természetbeli szociális ellátás formájában nyújtható.

ÁPOLÁSI DÍJ

24. §

"Az ápolási díj a tartósan gondozásra szoruló személy otthoni ápolását ellátó nagykorú hozzátartozó részére biztosított anyagi hozzájárulás."

(40. §)

25. §

/1/ Ápolási díjra jogosult – a jegyes kivételével – a hozzátartozó /Ptk. 685. § b.) pontja/, ha állandó és tartós gondozásra szoruló

a.) súlyosan fogyatékos, vagy

b.) tartósan beteg 18 év alatti

személy gondozását, ápolását végzi. /41. § (1)/

/2/ Az /1/ bekezdés szerinti ápolási díjra jogosult az e rendeleti feltételek mellett

a.) az Európai Gazdasági Térség állampolgára,

b.) az Európai Gazdasági Térség állampolgárát ápoló hozzátartozó.” (SZT. 41. § /2/)

„Az ápolási díjat  - az ÖR. 27/B. § (1) bekezdésében foglaltak kivételével – az ápolást végző személy lakóhelye szerint illetékes települési önkormányzat, 2007. január 1-jétől annak jegyzője állapítja meg.” (41. § (2) bekezdés)

/3/ Az (1) bekezdés alkalmazása során

a.) súlyosan fogyatékos személy az, akinek

aa.) segédeszközzel vagy műtéti úton nem korrigálható módon látóképessége teljesen hiányzik, vagy aliglátóként minimális látásmaradvánnyal rendelkezik, és ezért kizárólag tapintó – halló – életmód folytatására képes,

ab.) hallásvesztesége olyan mértékű, hogy a beszédnek hallás útján történő megértésére és spontán elsajátítására segédeszközzel sem képes és halláskárosodása miatt a hangzó beszéd érthető ejtése elmarad,

ac.) értelmi akadályozottsága genetikai, illetőleg magzati károsodás vagy szülési trauma következtében, továbbá tizennegyedik életévét megelőzően bekövetkező súlyos betegség miatt középsúlyos vagy annál nagyobb mértékű, továbbá az IQ értékétől függetlenül a személyiség egészét érintő (pervazív) fejlődési zavarban szenved, és az autonómiai tesztek alapján állapota súlyosnak vagy középsúlyosnak minősíthető (BNO szerinti besorolása: F84.0-F84.9),

ad.) mozgásszervi károsodása, illetőleg funkciózavara olyan mértékű, hogy helyváltoztatása a külön jogszabályban meghatározott segédeszköz állandó és szükségszerű használatát igényli, vagy állapota miatt helyváltoztatásra még segédeszközzel sem képes, vagy végtaghiánya miatt önmaga ellátására nem képes és állandó ápolásra, gondozásra szorul;

b.) tartósan beteg az a személy, aki előreláthatólag három hónapnál hosszabb időtartamban állandó ápolást, gondozást igényel. (Szt. 41. § (3) bek. b. pont)

/4/ Az ápolási díjat elsősorban az ápolttal életvitelszerűen együtt lakó, a Ptk. 685. § b./ pontjában meghatározott sorrendben feltüntetett hozzátartozók részére kell megállapítani.

Ettől eltérni egyéni elbírálás alapján, kivételes méltánylást érdemlő esetben lehet.

A méltányossági ápolási díjról a települési önkormányzat polgármestere dönt. 

/6/ A jogosultság fennállását évente felül kell vizsgálni.

26. §

/1/ "Nem jogosult ápolási díjra a hozzátartozó, ha

„a.) az ápolt személy két hónapot meghaladóan fekvőbeteg-gyógyintézeti, valamint nappali ellátást nyújtó vagy bentlakásos szociális intézményi ellátásban, illetőleg óvodai, gyermekvédelmi szakellátást nyújtó bentlakásos intézményi elhelyezésben részesül, vagy közoktatási intézmény tanulója, illetőleg felsőoktatási intézmény nappali tagozatos hallgatója kivéve, ha

aa.) a közoktatási intézményben eltöltött idő a kötelező tanórai foglalkozások időtartamát nem haladja meg, vagy

ab.) az óvoda, a nappali ellátást nyújtó szociális intézmény igénybevételének, illetőleg a felsőoktatási intézmény látogatási kötelezettségének időtartama átlagosan a napi 5 órát nem haladja meg, vagy

ac.) az óvoda,  a közoktatási, illetőleg a felsőoktatási intézmény látogatása, vagy a nappali ellátást nyújtó szociális intézmény igénybevétele csak az ápolást végző személy rendszeres közreműködésével valósítható meg,

„b) rendszeres pénzellátásban részesül, és annak összege meghaladja az ápolási díj összegét, ide nem értve a (4) bekezdés szerinti esetet, valamint azt a táppénzt, amelyet az ápolási díj folyósításának időtartama alatt végzett keresőtevékenységéből adódó biztosítási jogviszony alapján - keresőképtelenné válása esetén - folyósítanak,” (Szt. 42. §. (1) bek. b, pontja)


c./ szakiskola, középiskola, illetve felsőoktatási intézmény nappali tagozatos


     tanulója, hallgatója, 


d./ keresőtevékenységet folytat és munkaideje - az otthon történő munkavég-


     zés kivételével - a napi 4 órát meghaladja." (42. § /1/ bek.)

e./ *
/2/ „Az ápolási díjra való jogosultságot meg kell szüntetni, ha 

  a.) az ápolt személy állapota az állandó ápolást már nem teszi szükségessé,

  b.) az ápolást végző személy a kötelezettségét nem teljesíti,

  c.) az ápolt személy meghal,

d.) az ápolást végző vagy az ápolt személy tartózkodási engedélyének érvényességi ideje meghosszabbítás nélkül lejárt, illetve az engedélyt visszavonta. (Szt. 42. § /2/ bek. d. pontja)

/3/ Nem állapítható meg ápolási díj, ha az ápoló, vagy az ápolt családjában az egy főre jutó jövedelem a mindenkori öregségi nyugdíjminimum 2,5-szeresét meghaladja. 

„/4/ Az ápolási díjra való,  az ÖR. 25. § (1) bekezdésének a) pontja szerinti jogosultság továbbra is fennáll, ha az ápolási díjban részesülő személy számára a Tny. szerint saját jogú nyugdíjnak minősülő ellátást állapítanak meg, feltéve, hogy az ápolási díjat a nyugdíj megállapításának időpontjában több mint tíz éve folyósítják.” (Szt. 42. §. (4) bek.)

27. §

(1) Az ápolási díj megállapítása iránti kérelemhez csatolni kell a háziorvos

a) igazolását arról, hogy az ápolt

aa) súlyosan fogyatékos, vagy

ab) tartósan beteg,

b) arra vonatkozó szakvéleményét, hogy az ápolt állandó és tartós gondozásra szorul.”(Szt.43.§./1/ bek.)

(2)” A háziorvos az (1) bekezdés a) pontjában foglalt igazolást

a) az orvos szakértői szerv szakvéleménye, vagy

b) a megyei gyermek-szakfőorvos igazolása, vagy

c)a fekvőbeteg-szakellátást nyújtó intézmény vagy területileg illetékes szakrendelő intézet szakorvosa által kiadott zárójelentés, igazolás

alapján állítja ki.”(Szt.43.§./2/ bek.)

(3) „A háziorvos az (1) bekezdés aa) pontjában foglalt igazolást a tanulási képességet vizsgáló szakértő és rehabilitációs bizottság szakvéleménye alapján is kiállíthatja.” (Szt.43.§./3/ bek.)

(4) „Az ápolási díjat kérelmező személy, illetve az ápolási díjat megállapító szerv

a) az (1) bekezdés a) pontjában foglalt igazolás felülvizsgálatát az egészségügyi államigazgatási szerv által kijelölt, az ápolást indokoló diagnózis szerinti szakorvostól vagy szervtől,

b) az (1) bekezdés b) pontjában foglalt szakvélemény felülvizsgálatát az ápolt személy tartózkodási helye szerint illetékes megyei, fővárosi szociális módszertani intézménytől kérheti.” (Szt.43. §. /4/ bek.)

(5) Amennyiben a kérelmező munkaviszonyban áll, úgy csatolni kell a fizetés nélküli szabadság időtartamára vonatkozó munkahelyi igazolást is.

27/A. §

(1) „ A települési önkormányzat, 2007. január 1-jétől a települési önkormányzat jegyzője a fokozott ápolást igénylő súlyosan fogyatékos személy gondozását, ápolását végző személy kérelmére a 28. § (1) bekezdésének b.) pontjában foglalt összegű ápolási díjat állapít meg.” (43/A. § (1) bekezdése)

(2) „Az (1) bekezdés alkalmazása során fokozott ápolást igénylő az a személy, aki mások személyes segítsége nélkül önállóan nem képes

a) étkezni, vagy

b) tisztálkodni, vagy

c) öltözködni, vagy

d) illemhelyet használni, vagy

e) lakáson belül - segédeszköz igénybevételével sem - közlekedni,

feltéve, hogy esetében az a)-e) pontokban foglaltak közül legalább három egyidejűleg fennáll.” (Szt. 43/A.§./2/ bek.)

„(3) A települési önkormányzat, 2007. január 1-jétől a jegyző a (2) bekezdésben foglalt feltételek fennállásáról az ápolt személy tartózkodási helye szerint illetékes megyei, fővárosi szociális módszertani intézmény szakvéleménye alapján dönt. A szakvéleményben meg kell jelölni az érvényesség időtartamát, amely azonban nem haladhatja meg a tíz évet.” (Szt. 43/A. §. (3) bek.)

„(4) Az ápolási díjról döntést hozó szerv a megyei, fővárosi szociális módszertani intézménynek a (3) bekezdés szerinti szakvélemény elkészítéséért 2006. évben esetenként 20 000 forint összegű díjat fizet. A 2006. évet követően a díjazás összegét az éves központi költségvetésről szóló törvény határozza meg.” (Szt. 43/A. §. (4) bek.)

„(5) A (3) bekezdés szerinti szakvélemény felülvizsgálatát a szociális hatóság által külön jogszabály szerint kijelölt szakértő végzi.” (Szt. 43/A. §. (5) bek.)

27/B. §

(1) A települési önkormányzat képviselő-testülete - az önkormányzat rendeletében meghatározott feltételek fennállása esetén - ápolási díjat állapíthat meg annak a hozzátartozónak, aki 18. életévét betöltött tartósan beteg személy ápolását, gondozását végzi. A jogosultság megállapítása szempontjából figyelembe vehető egy főre számított havi családi jövedelemhatárt úgy kell szabályozni, hogy az önkormányzat rendelete az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegénél, egyedülálló esetén annak 150%-ánál alacsonyabb jövedelmi jogosultsági feltételt nem írhat elő.

(2) Az (1) bekezdésben, valamint a 27/A. § (1) bekezdésében foglalt ápolási díj megállapítása során a 25-27. §-okban foglaltakat megfelelően alkalmazni kell.”

„(3) A települési önkormányzat rendeletében szabályozhatja, hogy az ápolást végző személy a kötelezettségét mely esetekben nem teljesíti [ Szt.42. § (2) bek. b) pont], valamint a házi segítségnyújtást nyújtó szolgáltató, intézmény feladatait ezen kötelezettség teljesítésének ellenőrzésében.” (Szt. 43/B. §. (3) bek.)

28. §

„(1) Az ápolási díj havi összege az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegének

a) a 25. § (1) bekezdésében foglalt esetben 100%-a,

b) a 27/A. § (1) bekezdésében foglalt esetben 130%-a,

c) a 27/B. § (1) bekezdésében foglalt esetben legalább 80%-a.” (Szt.44.§./1/ bek.)

(2) „Az ápolási díj havi összege a más rendszeres pénzellátásban részesülő jogosult esetén az (1) bekezdés szerinti összegnek és a jogosult részére folyósított más rendszeres pénzellátás havi összegének a különbözete. Ha a különbözet az ezer forintot nem éri el, a jogosult részére ezer forint összegű ápolási díjat kell megállapítani.” (Szt. 44.§. /2/ bek.)

/3/ "Az ápolási díj folyósításának időtartama szolgálati időre jogosít. „Az ápolási díjban részesülő személy - ide nem értve a Tbj. 26. §-a alapján nyugdíjjárulék fizetésére nem kötelezett személyt - az ellátás után nyugdíjjárulék és magán-nyugdíjpénztári tagdíj fizetésére kötelezett.”(Szt. 44. §. (3) bek.)

A települési önkormányzat az ápolási díj folyósításának időtartamára a társadalombiztosítási járulék nyugdíjbiztosítási ágazatára jutó járulék fizetésére kötelezett." (44. § /3/ bek.)

ÁTMENETI SEGÉLY

29. §

/1/ Szegvár Nagyközség Képviselő-testülete "a létfenntartást veszélyeztető, rendkívüli élethelyzetbe került, valamint időszakosan vagy tartósan létfenntartási gonddal küzdő személyek részére a rendeletében meghatározott átmeneti segélyt nyújt. (45. § /1/ bek.)

/2/ "Elsősorban azokat a személyeket indokolt átmeneti segélyben részesíteni, akik önmaguk, illetve családjuk létfenntartásáról más módon nem tudnak gondoskodni, vagy alkalmanként jelentkező többletkiadások, különösen betegség, elemi kár miatt anyagi segítségre szorulnak." (45. § /3/ bek.)

"Átmeneti segély adható alkalmanként és havi rendszerességgel. Az alkalmankénti segély gyógyszertámogatásként, ill. az egészségbiztosítás által nem, vagy részben támogatott egészségügyi szolgáltatás díjaként is megítélhető. A havi rendszerességgel adott átmeneti segély jövedelem-kiegészítő támogatásként nyújtható." (45. § /2/ bek.)

/3/ Azt a személyt kell elemi károsultnak tekinteni, akinek elemi csapás (árvíz, talajvíz, tűzvész, földrengés, villámcsapás) következtében a tulajdonában lévő és általa lakott ingatlana, illetve ingósága olymértékben pusztult el, hogy létfenntartása átmenetileg lehetetlenné vagy nagy fokban veszélyeztetetté vált.

/4/ Az elemi kár tényét és mértékét minden esetben szakértői véleménnyel kell alátámasztani, melynek beszerzése és becsatolása a kérelmező feladata, melynek költségeit a kérelmező viseli.

/5/ Kiemelten támogatásra szorulónak kell tekinteni azokat a személyeket, akik rendszeres ellátásra jogosultak (nyugdíj, járadék, stb.), de az ellátás későn történő folyósításáig megélhetése nem biztosított.

/6/ Alkalmankénti átmeneti segély egy személynek, illetve egy családnak évente kettő alkalommal adható. Ettől eltérni csak kivételesen indokolt esetben, egyéni elbírálás alapján lehet.

A többletkiadások között - amelyek alkalmanként jelentkeznek -, a lakhatás feltételeinek (pl. fűtés, világítás, stb.) biztosítására tekintettel abban az esetben állapítható meg átmeneti segély, ha a kérelmező nem részesül lakásfenntartási támogatásban.

/7/ "Az átmeneti segély kamatmentes kölcsön formájában is nyújtható " maximum 30.000,-- Ft erejéig. A kölcsön visszafizetésére egy évnél hosszabb időtartam nem állapítható meg. A kölcsön nyújtására és annak visszafizetésére vonatkozó megállapodás az irányadó.

(45. § /1/ bek.) 

A kölcsönről és annak visszafizetéséről szóló megállapodást az önkormányzat részéről a polgármester írja alá.

A kamatmentes kölcsön megállapítása előtt a kérelmezővel fedezetet kell igazoltatni.

/8/ Az átmeneti segély iránti kérelmet a Szegvár Nagyközség Polgármesteri Hivatalának igazgatási csoportjánál terjeszthetik elő.

Kérelmet Szegvár nagyközség illetékességi területén állandó lakóhellyel rendelkező vagy életvitelszerűen itt tartózkodó és tartózkodási hellyel rendelkező személyek terjeszthetnek elő.

/9/ Az eljárást a segély megállapítása iránt az is kezdeményezheti, aki tudomást szerzett a rászoruló személyről.

/10/ Az eljárás hivatalból is kezdeményezhető.

/11/ A kérelemhez mellékelni kell a kérelmező saját, valamint a vele egy háztartásban élő személyeknek a kérelem benyújtását megelőző 3 hónap jövedelmi viszonyaira vonatkozó igazolást, vagy nyilatkozatot.

/12/ Nem állapítható meg átmeneti segély annak a részére, akinek a saját, illetve családjában az egy főre jutó havi jövedelem az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegét, egyedülálló esetében az 1,5-szeresét meghaladja. Rendkívüli méltányosságból fenti összeghatárok felett is állapítható meg támogatás.

/13/ Rendkívüli esetben Szegvár nagyközség területén lakcímmel nem rendelkező személy is segélyezhető, amennyiben létfenntartása más módon nem biztosítható.

30. §

/1/ Az átmeneti segélyre vonatkozó hatáskört az Egészségügyi, Szociális és Segélyezési Bizottság gyakorolja.

/2/ Rendkívüli és azonnali segítséget igénylő esetben (pl. elemi kár, súlyos megélhetési gondok, élelem hiánya)  a hatáskör gyakorlásával a képviselő-testület a polgármestert hatalmazza fel. Döntéséről a képviselő-testület következő ülésén tájékoztatást ad.

/3/ Határozathozatal előtt az igazgatási csoport a kérelmező helyzetére, körülményeire vonatkozóan környezettanulmányt készít. Nem szükséges környezettanulmány készítése, ha más egyéb eljárás során keletkezett iratokból az igénylő körülményei ismertek.

/4/ A körülmények tisztázása során igénylő az igazgatási csoporttal együttműködni köteles.

31. §

/1/ A segély összegét egyedi elbírálás alapján úgy kell megállapítani, hogy a rászorulónak hathatós segítséget nyújtson.

/2/ Az egyösszegben kifizetésre kerülő segély nem lehet magasabb az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegének háromszorosánál.

/3/ Az elemi kár miatt, valamint kamatmentes kölcsönként megállapításra kerülő segély összege a /2/ bekezdésben foglalt felső határ összege felett is megállapítható.

/4/ Rendkívüli, különös méltánylást igénylő esetekben: az önhibán kívül, kiszámíthatatlanul és elháríthatatlanul bekövetkezett élethelyzetekben, melyek következtében a kérelmező és családja megélhetése a támogatás nélkül súlyosan veszélyeztetett, az Egészségügyi, Szociális és Segélyezési Bizottság a /2/ bekezdésben meghatározott felső határon felüli maximum 30.000-- Ft-ig állapíthat meg támogatást.

32. §

A tartósan létfenntartási gonddal küzdő személyek részére az Egészségügyi, Szociális és Segélyezési Bizottság jövedelem-kiegészítő támogatást állapíthat meg, mely legfeljebb az adott év december 31-ig folyósítható és havi összege a 3.000,-- Ft-ot nem haladhatja meg.

Ha a havi rendszerességgel adott átmeneti segély nem a teljes hónapra jár, akkor az ellátás összege az ellátás havi összege harmincad részének és az ellátási napok számának szorzata.

TEMETÉSI SEGÉLY

33. §

(1) „A települési önkormányzat a rendeletében meghatározott feltételek szerint temetési segélyt állapíthat meg annak,  aki a meghalt személy eltemettetéséről gondoskodott annak ellenére, hogy arra nem volt köteles, vagy tartására köteles hozzátartozó volt ugyan, de a temetési költségek viselése a saját, illetve a családja létfenntartását veszélyezteti.  A jogosultság megállapítása szempontjából figyelembe vehető egy főre számított havi családi jövedelemhatárt az önkormányzat rendeletében úgy kell szabályozni, hogy az az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegénél, egyedül élő esetén annak 150 %-ánál alacsonyabb nem lehet.” (46. § (1) bekezdése)

/2/ „Temetési segély nem állapítható meg annak a személynek, aki a hadigondozásról szóló 1994. évi XLV. törvény alapján temetési hozzájárulásban részesül.” (46. § /2/ bek.) 

/3/ „A temetési segély összege nem lehet kevesebb a helyben szokásos, legolcsóbb temetés költségének 10%-ánál, de elérheti annak teljes összegét, ha a temetési költségek viselése a kérelmezőnek vagy családjának a létfenntartását veszélyezteti."(46.§./3/bek.)

/4/ A helyben szokásos legolcsóbb temetés költségének összege a rendelet hatályba lépésekor érvényben lévő költségek alapján a temettetést végző szervek által írásban közölt összeghatárral egyenlő. Az összeghatárt évente felül kell vizsgálni.

/5/ A segély iránti kérelmet az igazgatási csoportnál kell előterjeszteni, amelyhez csatolni kell a kérelmező saját, valamint a vele egy háztartásban élő személyeknek a kérelem benyújtását megelőző 3 hónap jövedelmi viszonyaira vonatkozó igazolását, vagy nyilatkozatát.

Csatolni kell továbbá a temetési költségek számláját. Amennyiben a haláleset nem Szegvár nagyközség területén történt, úgy a kérelmező az elhalt halotti anyakönyvi kivonatát is köteles bemutatni.

/6/ A temetési segélyről a települési önkormányzat polgármestere dönt. 

/7/ "Temetési segély nem állapítható meg annak, akinek családjában az egy főre jutó jövedelem eléri az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegének háromszorosát. (46. § /2/ bek.)

/8/ A temetési segély az igénylő kezeihez fizethető ki a Polgármesteri Hivatal házipénztárán keresztül.

IDŐSKORÚAK JÁRADÉKA

33/A. §
„(1) Az időskorúak járadéka a megélhetést biztosító jövedelemmel nem rendelkező időskorú személyek részére nyújtott támogatás. A települési önkormányzat, 2007. január 1-től a  jegyző időskorúak járadékában részesíti azt

a) a 62. életévét, illetőleg a reá irányadó nyugdíjkorhatárt betöltött személyt, akinek saját és vele együtt lakó házastársa, élettársa jövedelme alapján számított egy főre jutó havi jövedelme nem haladja meg az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegének 80%-át,

b) az egyedülálló, 62. életévét, illetőleg a reá irányadó nyugdíjkorhatárt betöltött, de 75 évesnél fiatalabb személyt, akinek havi jövedelme nem haladja meg az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegének 95%-át,

c) az egyedülálló, 75. életévét betöltött személyt, akinek havi jövedelme nem haladja meg az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegének 130%-át.” (Szt. 32/B. §. (1) bek.)

/2/ "Az /1/ bekezdésben megjelölt, a reá irányadó nyugdíjkorhatár alatt a Tny. 7. § /4/-/5/ bekezdéseiben szabályozott nyugdíjkorhatárt kell érteni." (32/B. § /2/ bek.)

„/3/ A települési önkormányzat időskorúak járadékában részesíti az Európai Gazdasági Térség állampolgárát, illetve harmadik állam állampolgárságával rendelkező egyeneságbeli rokonát, házastársát, amennyiben az e törvényben foglalt feltételeknek megfelel.” (SZT. 32/B /3/)

/4/ "Nem állapítható meg az időskorúak járadéka, illetve a folyósítást meg kell szüntetni, ha a személy

a./ előzetes letartóztatásban van, elzárás, illetőleg szabadságvesztés büntetését 

     tölti, 

b./ három hónapot meghaladó időtartamban külföldön tartózkodik." (32/B. § /3/ bek.)

c/ lakóhelyét egy másik államnak a területére helyezi át, és ott életvitelszerűen letelepedik.” (SZT.32./B. /4/)

33/B. §

„/1/ Az időskorúak járadékának havi összege

a) jövedelemmel nem rendelkező

aa) 32/A. § (1) bekezdésének a) pontja szerinti jogosult esetén az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegének 80%-a,

ab) 32/A. § (1) bekezdésének b) pontja szerinti jogosult esetén az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegének 95%-a, 

ac) 32/B. § (1) bekezdésének c) pontja szerinti jogosult esetén az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegének 130%-a;

b) jövedelemmel rendelkező jogosult esetén az a) pont szerinti összegnek és a jogosult havi jövedelmének a különbözete.” (Szt.32/C. §. (1) bek.)

/2/ "Ha az /1/ bek. b./ pontja szerinti támogatás összege az 1.000 Ft-ot nem éri el, a jogosult részére akkor is legalább 1.000 Ft összegű járadékot kell megállapítani."

/3/ A települési önkormányzat időskorúak járadékában részesíti a 3. § (3) bekezdésének b) pontjában meghatározott személyt, amennyiben az e rendeletben foglalt feltételeknek megfelel."(Szt.32/B.§./3/).

/4/ Az időskorúak járadékára való jogosultság feltételeit a települési önkormányzat két évente egyszer felülvizsgálja.

a./

b./

c./ a 3. § (3) bekezdése alá tartozik, és tartózkodási engedélyének érvényességi ideje meghosszabbítás nélkül lejárt, illetve engedélyét visszavonták."(Szt.32/B.§./4/bek.c,pontja)

33/C. §

/1/ "A hajléktalan személy részére megállapított időskorúak járadékának folyósítására, elszámolására a szociális törvény 37. § /1/-/4/ bekezdését értelemszerűen alkalmazni kell." (32/D. §)

33/D. §

„(1) Egyes szociális rászorultságtól függő pénzbeli ellátások egészben vagy részben természetbeni szociális ellátás formájában is nyújthatók. Természetbeni szociális ellátásként nyújtható

a) a rendszeres szociális segély, a (2) bekezdésben meghatározott mértékben és feltételek fennállása esetén,

b) a lakásfenntartási támogatás,

c) az átmeneti segély.”

(2) Rendszeres szociális segély természetbeni szociális ellátás formájában akkor nyújtható, ha a családban a Gyvt. 68. §-a szerint védelembe vett gyermek él. A rendszeres szociális segély természetbeni szociális ellátás formájában történő nyújtásának eljárási szabályait, a természetbeni juttatás formáit a települési önkormányzat rendeletben szabályozza, azzal, hogy védelembe vett gyermekenként a rendszeres szociális segély megállapított összegének 15%-a, de összesen legfeljebb 50%-a nyújtható természetben. (47. § (1)-(2) bekezdései)

(3)  A természetbeni ellátás különösen az élelmiszer, a tankönyv, a tüzelő segély, a közüzemi díjak, illetve a gyermekintézmények térítési díjának kifizetése.

(4) A természetbeni szociális ellátás iránti kérelem a Polgármesteri Hivatal Igazgatási Osztályán nyújtható be.

(5) Rendszeres szociális segély természetbeni szociális ellátásként nyújthat, ha a családban védelembe vett gyermek él. A rendszeres szociális segély természetben nyújtható mértéke a megállapított rendszeres szociális segély maximum 20%-a lehet.

(6) Lakásfenntartási támogatás természetbeni szociális ellátásként nyújtott formája a közüzemi szolgáltató vállalatok részére történő közüzemi számlák kifizetéseként nyújtható. A támogatás vízdíj, villanyszámla, gázszámla és lakáscélú hiteltörlesztés átutalására folyósítható.

(7) Átmeneti segély természetbeni szociális ellátásként élelmiszer támogatásként folyósítható, a segély összegéről a támogatott a kézhezvételtől számított 5 napon belül, hivatalos számlával köteles elszámolni. 

(8) Tüzelősegély tűzifa és szén vásárlásához adható természetbeni szociális támogatás, melyet a tüzelőt forgalmazónak kell átutalni.

(9) Gyermekintézmények térítési díját a gyermekintézmények részére kell átutalni. A térítési díj maximális összege a havi étkezési térítési díj 50%-a lehet.

(10) Tankönyv segélyként megállapított összeget a gyermekintézmény részére kell átutalni.

(11) A megállapított rendszeres szociális segély és az átmeneti segély, abban az esetben, ha nem biztosított a célszerű felhasználása a családgondozó részére is kifizethető, aki köteles a támogatás felhasználásáról elszámolni.

III. Fejezet

TERMÉSZETBEN NYÚJTOTT SZOCIÁLIS ELLÁTÁSOK

Közgyógyellátás

34. §

/1/ „A közgyógyellátás a szociálisan rászorult személy részére az egészségi állapota megőrzéséhez és helyreállításához kapcsolódó kiadásainak csökkentése érdekében biztosított hozzájárulás.” (Szt. 49. §. (1) bek.)

/2/ „A közgyógyellátási igazolvánnyal (a továbbiakban: igazolvány) rendelkező személy - külön jogszabályban meghatározottak szerint - térítésmentesen jogosult a társadalombiztosítási támogatásba befogadott

a) járóbeteg-ellátás keretében rendelhető gyógyszerekre - ideértve a különleges táplálkozási igényt kielégítő tápszereket is - gyógyszerkerete erejéig,

b) egyes, külön jogszabályban meghatározott gyógyászati segédeszközökre, ideértve a protetikai és fogszabályozó eszközöket is, valamint azok javítására és kölcsönzésére, továbbá

c) az orvosi rehabilitáció céljából igénybe vehető gyógyászati ellátásokra [az a)-c) pont szerintiek a továbbiakban együtt: gyógyító ellátás].” (Szt. 49.§. (2) bek.)

/3/ „A (2) bekezdés b)-c) pontja szerinti esetben a közfinanszírozás alapjául elfogadott ár erejéig vehető igénybe térítésmentesen az ellátás.” (Szt. 49. §. (3) bek.)

/4/ „A gyógyszerkeret

a) a rendszeres gyógyszerszükséglet támogatását szolgáló egyéni gyógyszerkeretből, és

b) az akut megbetegedésből eredő gyógyszerszükséglet támogatását szolgáló eseti keretből

tevődik össze.” (Szt. 49. §. (4) bek.)

 /5/” Közgyógyellátásra jogosult

a) az átmeneti gondozott, az átmeneti és tartós nevelésbe vett kiskorú;

b) a 19/A. § (1) bekezdésének a) pontja szerint rendszeres szociális segélyben részesülő;

c) a pénzellátásban részesülő hadigondozott és a nemzeti gondozott;

d) a központi szociális segélyben részesülő;

e) a rokkantsági járadékos;

f) az, aki I., II. csoportú rokkantsága alapján részesül nyugellátásban, baleseti nyugellátásban;

g) az, aki, vagy aki után szülője vagy eltartója magasabb összegű családi pótlékban részesül.” (Szt. 50. §. (1) bek.)

/6/ „Közgyógyellátásra jogosult az a személy is, akinek esetében a havi rendszeres gyógyító ellátásnak a területileg illetékes megyei (fővárosi) egészségbiztosítási pénztár (a továbbiakban: MEP) által elismert térítési díja (a továbbiakban: rendszeres gyógyító ellátás költsége) az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegének a 10%-át meghaladja, feltéve, hogy a családjában az egy főre jutó havi jövedelem nem éri el az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegét, egyedül élő esetén 150%-át. (Szt. 50. §. (2) bek.)

/7/ Az (5)-(6) bekezdésben foglaltakon kívül az a szociálisan rászorult személy is jogosult közgyógyellátásra, akinek 

a) az egy főre számított havi családi jövedelem az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegének 200%-át, egyedül élő esetén annak 250%-át   nem haladja meg, továbbá

b) a havi rendszeres gyógyító ellátás költségének mértéke az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegének 20%-át meghaladja.

/8/ „A közgyógyellátásra való jogosultságról a jegyző dönt. A jogosultság egy évre kerül megállapításra. A közgyógyellátásra való jogosultság kezdő időpontja - az (9) bekezdésben foglaltak kivételével - a jogosultságot megállapító határozat meghozatalát követő 15. nap.” (Szt. 50.§. (4) bek.)

/9/ A közgyógyellátás iránti kérelem a jogosultság időtartama alatt, annak lejártát megelőző három hónapban is benyújtható. Amennyiben az eljárás a jogosultság lejárta előtt legalább 15 nappal korábban befejeződik, az új jogosultság kezdő időpontjaként a korábbi jogosultság lejártát követő napot kell megállapítani.”(Szt.50.§.(5) bek.)

/10/ „A jogosult számára kizárólag a személyes szükségletének kielégítéséhez szükséges gyógyító ellátás rendelhető.” (Szt. 50/A §. (1) bek.)

/11/ „A havi rendszeres gyógyító ellátási szükségletet a háziorvos, illetve - személyes gondoskodást nyújtó átmeneti és bentlakásos szociális intézményben vagy gyermek- és ifjúságvédő intézetben, nevelőotthonban elhelyezett jogosult esetén - az intézmény orvosa (a továbbiakban együtt: háziorvos) igazolja.” (Szt. 50/A §. (2) bek.)

/12/ „A 34. § (7) bekezdése alapján kiállított igazolvány után a települési önkormányzat  - a (13) bekezdés szerinti eltéréssel – térítést fizet.  A térítés az igazolvány kiállítását követő egy éves időtartamra szól. A térítés összege a megállapított gyógyszerkeret éves összegének 30 %-a, amelyet a határozat jogerőre emelkedésétől számított 3 napon belül az egészségbiztosítási szervnek át kell utalni. Az egyéni gyógyszerkeret év közbeni felülvizsgálata során  megállapított magasabb gyógyszerkeret esetén a különbözetre eső összeg időarányosan számított 30 %-át is át kell utalni az egészségbiztosítási szerv részére.” (53. § (1) bekezdése)

/13/ „Amennyiben a közgyógyellátást igénylő személy az új jogosultság kezdetének időpontja előtt meghal, a települési önkormányzatnak nem kell térítést fizetnie.” (53. § (2) bekezdés) 

/14/ Amennyiben a közgyógyellátásra jogosult az igazolvány kiállítását követően fél éven belül meghal, vagy elveszíti jogosultságát, az önkormányzat  visszaigényli a befizetett térítési díj felét. 
/15/ „Ha a (6)-(7) bekezdés szerinti jogosultsági feltételek alapján benyújtott, közgyógyellátás iránti kérelmet jogerősen elutasították, és az újabb kérelem benyújtásáig 

a) a gyógykezelést szolgáló terápiában, illetőleg a gyógyszerek térítési díjában nem következett be olyan változás, amelynek következtében a havi rendszeres gyógyító ellátás költsége megnőtt, és

b) a kérelmező jövedelme nem változott,

a jegyző a kérelmet a Ket. 30. §-ának e) pontja alapján érdemi vizsgálat nélkül elutasítja.” (50. § (6) bekezdés)

IV. Fejezet

SZOCIÁLIS ALAPSZOLGÁLTATÁSOK

I. CÍM

ALAPSZOLGÁLTATÁSOK


a./ *

b./ az étkeztetés


c./  a házi segítségnyújtás


d./ a családsegítés

e.) a jelzőrendszeres házi segítségnyújtás


f.) a nappali ellátás.

SZAKOSÍTOTT ELLÁTÁSI FORMÁK


a./ nappali ellátást nyújtó intézmény (Idősek Klubja)

ALAPELLÁTÁS

ÉTKEZTETÉS

35. §

„(1) Az étkeztetés keretében azoknak a szociálisan rászorultaknak a legalább napi egyszeri meleg étkezéséről kell gondoskodni, akik azt önmaguk, illetve eltartottjaik részére tartósan vagy átmeneti jelleggel nem képesek biztosítani, különösen

a) koruk,

b) egészségi állapotuk,

c) fogyatékosságuk, pszichiátriai betegségük,

d) szenvedélybetegségük, vagy

e) hajléktalanságuk

miatt.” (Szt. 62 §. (1) bek.)

(2) Az (1) bekezdés szerinti szociális rászorultság feltételeit a települési önkormányzat az alábbiak szerint szabályozza:

E rendelet alkalmazása során szociális rászorulónak kell tekinteni azt a személyt, akinek nincs tartásra köteles és képes hozzátartozója, valamint e rendeletben alkalmazásában az egy főre számított havi családi jövedelemhatár az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegének 100%-át, egyedül élő esetén annak 150%-át nem éri el. E rendelet alkalmazása során az egy főre jutó jövedelem megállapításakor a nettó jövedelmet kell figyelembe venni.

A szociális rászorultság megállapításának további feltétele, hogy az igénylő tulajdonában lévő vagyon mértéke nem haladja meg az ÖR. 3. §. (1) bekezdésének b, pontjában meghatározott mértéket. 

(3) Nem tekinthető szociálisan rászorultnak az a személy:

a/ az az aktív korú munkaképes kérelmező, illetve a vele közös háztartásban élő aktív korú munkaképes közeli hozzátartozója, aki önhibájából munkát nem vállal, ideértve a közhasznú és a közcélú foglalkoztatást is.

b/ az a kérelmező, aki valamilyen jogszabály által biztosított, vagy a bíróság által jogerősen megítélt rendszeres pénzellátásra szerzett jogát önhibájából nem érvényesíti.

(4) E rendelet alkalmazása során fogyatékos személynek minősül:

a/ korhatárra való tekintet nélkül az a tartósan beteg, illetőleg fogyatékos gyermek, aki után szülője magasabb összegű családi pótlékban részesül,

b/ az a 18. életévét betöltött személy, aki:

- fogyatékossági támogatásban részesül, vagy I.II. vagy III. rokkantsági csoportba tartozik, illetve baleseti rokkantsági nyugdíjban részesül, vagy vakok személyi járadékában részesül.

/5/ Az ellátás igénylése kérelemre történik, az ellátás iránti kérelmet a települési önkormányzat által fenntartott intézmény vezetőjénél kell benyújtani.

/6/ Ha a kérelmező más módon tudja, vagy kívánja megoldani étkeztetését (pl. tartási szerződés, öröklési szerződés alapján) ebben az esetben a jogosultság nem áll fenn, az ilyen körülményről az intézmény vezetőjét köteles az ellátást igénylő tájékoztatni.

/7/ Az ellátás igénylése kérdésében a kérelem elbírálása és a döntés meghozatala az intézményvezető feladatkörébe tartozik.

/8/ Az ellátás megkezdésének időpontjáról az intézményvezető a jogosultat írásban értesíti és egyben közli a személyi térítési díj összegét.

/9/ Az ellátás megszüntetése csak a jogosult kérelmére vagy beleegyezésével történhet.

35/A §*
HÁZI SEGÍTSÉGNYÚJTÁS

36. §

/1/ „Házi  segítségnyújtás keretében a szolgáltatást igénybe vevő személy saját lakókörnyezetében kell biztosítani az önálló életvitel fenntartása érdekében szükséges ellátást.” (63. § (1) bekezdése)

/2/ A házi segítségnyújtás keretében az alábbi szolgáltatást biztosítja az önkormányzat


a./ az alapvető gondozási, ápolási feladatok elvégzését,

b./ az önálló életvitel fenntartásában, az ellátott és lakókörnyezete higiéniás körülményeinek megtartásában való közreműködést,

c./ a veszélyhelyzetek kialakulásának megelőzésében, illetve azok elhárításában való segítségnyújtást, (63. § (2), (3) bek.)

d./ ebédkihordás.

/3/ A térítési díjat az ellátást igénybe vevő köteles megfizetni.

/4/ A térítési díj megállapítása az intézményvezető feladatkörébe tartozik.

/5/ Ha a gondozás az ebédkihordást, az idősek klubjába történő szállítást is magába foglalja, alkalmanként 15 perc gondozási idő számítható fel.

/6/ Az ellátás igénylése és elbírálása az étkezésnél leírt módon történik.

(7) A szociális rászorultságot

a) házi segítségnyújtás,

b) jelzőrendszeres házi segítségnyújtás,

c) támogató szolgáltatás

esetében kell vizsgálni.

(8) Az (7) bekezdés szerinti szolgáltatások esetében az Szt.  9. § szerinti kötelezettséget - a szociális rászorultság alapjául szolgáló körülményekkel kapcsolatban - az intézményvezető részére kell teljesíteni.

(9) Az intézményvezető a szociális rászorultság fennállását a szolgáltatás igénybevételét megelőzően, valamint az igénybevétel során legalább kétévente megvizsgálja. (59/A § (1)-(3) bekezdései)

 (10) A házi segítségnyújtás igénybevétele szempontjából szociálisan rászorult az, akinek egészségi állapota indokolja a szolgáltatás biztosítását.

(11) A (10) bekezdés szerinti feltétel fennállását külön jogszabály szerint kell igazolni.” (63. § (4)-(5) bekezdés) 

36/A.

CSALÁDSEGÍTÉS

„(1) A családsegítés a szociális vagy mentálhigiénés problémák, illetve egyéb krízishelyzet miatt segítségre szoruló személyek, családok számára az ilyen helyzethez vezető okok megelőzése, a krízishelyzet megszüntetése, valamint az életvezetési képesség megőrzése céljából nyújtott szolgáltatás.” (Szt. 64. §. (1) bek.)

„(2) A családok segítése érdekében veszélyeztetettséget és krízishelyzetet észlelő jelzőrendszer működik. A jegyző, továbbá a szociális, egészségügyi szolgáltató, intézmény, valamint a gyermekjóléti szolgálat, a pártfogói felügyelői és a jogi segítségnyújtói szolgálat jelzi, a társadalmi szervezetek, egyházak és magánszemélyek jelezhetik a családsegítést nyújtó szolgáltatónak, intézménynek, ha segítségre szoruló családról, személyről szereznek tudomást.”(Szt. 64. §. (2) bek.)

„(3) A (2) bekezdés szerint kapott jelzés alapján a családsegítést nyújtó szolgáltató, intézmény feltérképezi az ellátási területen élő szociális és mentálhigiénés problémákkal küzdő családok, személyek körét, és személyesen felkeresve tájékoztatja őket a családsegítés (4) bekezdésben megjelölt céljáról, tartalmáról.”(Szt. 64. §. (3) bek.)

„(4) A családsegítés keretében biztosítani kell

a) a szociális, életvezetési és mentálhigiénés tanácsadást,

b) az anyagi nehézségekkel küzdők számára a pénzbeli, természetbeni ellátásokhoz, továbbá a szociális szolgáltatásokhoz való hozzájutás megszervezését,

c) a családgondozást, így a családban jelentkező működési zavarok, illetve konfliktusok megoldásának elősegítését,

d) közösségfejlesztő, valamint egyéni és csoportos terápiás programok szervezését,

e) a tartós munkanélküliek, a fiatal munkanélküliek, az adósságterhekkel és lakhatási problémákkal küzdők, a fogyatékossággal élők, a krónikus betegek, a szenvedélybetegek, a pszichiátriai betegek, a kábítószer-problémával küzdők, illetve egyéb szociálisan rászorult személyek és családtagjaik részére tanácsadás nyújtását,

f) a családokon belüli kapcsolaterősítést szolgáló közösségépítő, családterápiás, konfliktuskezelő mediációs programokat és szolgáltatásokat, valamint a nehéz élethelyzetben élő családokat segítő szolgáltatásokat.” (Szt. 64. §. (4) bek.)

„(5) A családsegítés keretében végzett tevékenységnek - a szolgáltatást igénybe vevő érdekében, mások személyiségi jogainak sérelme nélkül - a szükséges mértékig ki kell terjednie az igénybe vevő környezetére, különösen családjának tagjaira. Kiskorú személyre a családsegítés akkor terjedhet ki, ha

a) a kiskorú családtagjának ellátása a családsegítés keretében indult, és

b) a kiskorú érdekei - a gyermekjóléti szolgáltatás igénybevétele nélkül - e szolgáltatás keretében is megfelelően biztosíthatók.” (Szt. 64. §. (5) bek.)

36/B.

„Jelzőrendszeres házi segítségnyújtás”

 (1) A jelzőrendszeres házi segítségnyújtás a saját otthonukban élő, egészségi állapotuk és szociális helyzetük miatt rászoruló, a segélyhívó készülék megfelelő használatára képes időskorú vagy fogyatékos személyek, illetve pszichiátriai betegek részére az önálló életvitel fenntartása mellett felmerülő krízishelyzetek elhárítása céljából nyújtott ellátás.(Szt.65.§./1/bek.)

(2) A jelzőrendszeres házi segítségnyújtás keretében biztosítani kell

a) az ellátott személy segélyhívása esetén az ügyeletes gondozónak a helyszínen történő haladéktalan megjelenését,

b)  a segélyhívás okául szolgáló probléma megoldása érdekében szükséges azonnali intézkedések megtételét,

c) szükség esetén további egészségügyi vagy szociális ellátás kezdeményezését.(Szt.61.§./2/bek.)

„(3) A jelzőrendszeres házi segítségnyújtás igénybevétele szempontjából szociálisan rászorult

a) az egyedül élő 65 év feletti személy,

b) az egyedül élő súlyosan fogyatékos vagy pszichiátriai beteg személy, vagy

c) a kétszemélyes háztartásban élő 65 év feletti, illetve súlyosan fogyatékos vagy pszichiátriai beteg személy, ha egészségi állapota indokolja a szolgáltatás folyamatos biztosítását.

(4) A (3) bekezdés c) pontja szerinti esetben a háztartásban élő kiskorú személyt nem kell figyelembe venni.

(5) A súlyos fogyatékosságot az  Szt. 65/C. § (5)-(7) bekezdése szerint, a pszichiátriai betegséget és az egészségi állapot miatti indokoltságot külön jogszabály szerint kell igazolni.” (65. § (4)-(6) bekezdései) 

SZAKOSÍTOTT ELLÁTÁSI FORMÁK

NAPPALI ELLÁTÁST NYÚJTÓ INTÉZMÉNY

(Idősek Klubja) 

37. §

/1/ Szegvár Nagyközség Önkormányzata nappali ellátást nyújtó intézményt tart fenn (elsősorban a saját otthonukban élők részére) napközbeni tartózkodásra, étkeztetésre, társas kapcsolatokra, valamint az alapvető higiéniai szükségletek kielégítésére.

/2/ Az intézmény 40 férőhellyel működik és napi kétszeri ellátást biztosít az intézményt igénybevevők részére (reggeli, ebéd).

/3/ Az idősek klubjába a tizennyolcadik életévüket betöltött, egészségi állapotuk vagy idős koruk miatt szociális és mentális támogatásra szoruló, önmaguk ellátására részben képes személyek vehetők fel. (65/F. (1) bek.) 

/4/ Az intézmény az alábbi szolgáltatást biztosítja


a./ napi kétszeri étkezés (reggeli, ebéd)


b./ mosási, fürdési lehetőség,


c./ kulturális és szórakoztató programok,


d./ kirándulások,


e./ társas kapcsolatok kialakítása.

/5/ Az ellátás igénybevételére irányuló kérelmet az intézmény vezetőjénél kell előterjeszteni.

/6/ Az elhelyezés az intézményvezető intézkedése alapján történik. Erről a kérelmezőt írásban értesíti.

/7/ Az intézményvezető a szolgáltatás igénybevételéért fizetendő térítés összegéről, a befizetés módjáról a kérelmezőt ugyancsak írásban értesíti.

/8/ A személyi térítési díj megállapítása az intézményvezető hatáskörébe tartozik.

/9/ Az intézményvezető köteles az ellátásban részesülőkről a vonatkozó rendeletben előírtak szerinti nyilvántartást vezetni.

II. CÍM

TÉRÍTÉSI DÍJ

38. §

/1/ "...A személyes gondoskodást nyújtó ellátásokért térítési díjat kell fizetni.

/2/ A térítési díjat a szociális törvényben meghatározottak szerint:


a./ az ellátást igénybe vevő jogosult,


b./ a szülői felügyeleti joggal rendelkező törvényes képviselő,


c./ a jogosult tartására, gondozására köteles és képes személy (az a-c./ 

 
     pont alattiak, a továbbiakban: kötelezett) köteles megfizetni. /114. § /2/)

/3/ A szociális törvényben foglalt kivételekkel a fenntartó ingyenes ellátásban részesíti azt a jogosultat, aki


a./ jövedelemmel nem rendelkezik,


b./ bentlakásos intézményben él, jövedelemmel nem rendelkezik, és akinek


     a térítési díj alapjául szolgáló készpénz vagy ingatlan vagyona, valamint


     tartásra, gondozásra köteles és képes hozzátartozója nincs. (114. § /3/)

/4/ A személyi térítési díj megállapítása a mindenkori öregségi nyugdíj figyelembevételével megállapított jövedelemtáblázat alapján történik.

Ha az egy főre eső jövedelem a tárgyévet megelőző évben érvényes öregségi nyugdíjminimum mindenkori legkisebb összegét nem éri el, térítési díjat nem kell fizetni.

/5/ Abban az esetben, ha az ellátásra jogosult életét, testi épségét veszélyeztető körülmény az azonnali elhelyezést teszi szükségessé, az intézmény vezetője köteles az azonnali elhelyezésről gondoskodni.

Ilyen esetben az intézményvezető a térítési díjat az elhelyezéstől számított 30 napon belül állapítja meg és közli az ellátásra jogosulttal.

/6/ Valamennyi ellátási formánál az intézményi térítési díjat évente két esetben az önkormányzat képviselő-testülete állapítja meg.

A Képviselő-testület által megállapított intézményi térítési díj a megállapítást követő hónap első napjától alkalmazható.

/7/ Az intézményi térítési díj megállapítására vonatkozó javaslatot a képviselő-testület részére a jegyző készíti és terjeszti elő.

/8/ A képviselő-testület által megállapított intézményi térítési díj alapján az intézményvezető állapítja meg a személyi térítési díjakat az ellátást igénybe vevő jövedelme, szociális helyzete és a vonatkozó jogszabályok figyelembevételével. 

Az intézményi térítési díj összegénél magasabb összegű személyi térítési díj nem állapítható meg.

/9/ "A szociális alapszolgáltatás személyi térítési díjának megállapításánál a kötelezett rendszeres havi jövedelme vehető figyelembe." /116. § /1/ bek.)

38/A.

(1) Szegvár Nagyközség Önkormányzata szociálpolitikai kerekasztalt hoz létre és gondoskodik működésének feltételeiről.

(2) Feladata: a szociális szolgáltatástervezési koncepcióban meghatározott feladatok megvalósulásának, végrehajtásának folyamatos figyelemmel kísérésére, a szociális ellátó rendszer működésének véleményezése, továbbfejlesztésére a  javaslatok kidolgozása, a helyi igények felmérése és az önkormányzat felé közvetítése.

(3) A szociális kerekasztal tagjai:

· Szegvár Nagyközség Polgármestere/Alpolgármestere,

· Egyesített Egészségügyi és Szociális Intézmény vezetője,

· Egészségügyi-, Szociális és Segélyezési Bizottság képviselője,

· Polgármesteri Hivatal Igazgatási Osztályának képviselője,

· Szegvári Cigány Kisebbségi Önkormányzat képviselője,

· Forray Máté Általános Iskola Diákönkormányzat képviselője,

· Magyar Máltai Szeretetszolgálat szegvári képviselője,

· Egyházközségek képviselői.

(4) A szociális kerekasztal első ülését a Polgármester hívja össze. A kerekasztal első ülésén egyszerű szótöbbséggel saját tagjai közül válassza meg elnökét. 

(5) A szociálpolitikai kerekasztal évente legalább egy alkalommal ülést tart, ezen túlmenően a szociális kerekasztal maga határozza meg működésének rendjét különböző civil és karitatív szervezetek közül az állandó meghívottak névsorát.

(6) A kerekasztal elnökét tanácskozási joggal meg kell hívni az Egészségügyi-, Szociális és Segélyezési Bizottság nyílt ülésére.

V. FEJEZET

ZÁRÓ RENDELKEZÉSEK

39. §

/1/ Az ezen önkormányzati rendeletben foglaltakat a szociális igazgatási eljárásra a közigazgatási hatósági eljárás és szolgáltatás általános szabályairól szóló 2004. évi CXL törvény, valamint a szociális igazgatásról és ellátásokról szóló – többször módosított – 1993. évi III. törvény rendelkezéseiben foglaltakkal együtt kell alkalmazni.

/2/ Ezen önkormányzati rendelet 2007. április 5-étől lép hatályba azzal, hogy 34. § (7) bek. b.) pontjának rendelkezéseit a 2007. január 1. után beadott, még el nem bírált kérelmekre is alkalmazni kell. 
/3/ Kihirdetéséről a jegyző a helyben szokásos módon gondoskodik.

/4/ Az Szt. - az egyes szociális tárgyú törvények módosításáról szóló 2006. évi CXVII. törvény y 9. §-a által módosított - 37/E. §-a (1) bekezdését a törvény (2006. évi CXVII. Tv.) hatálybalépésekor folyamatban lévő ügyekben, továbbá a rendszeres szociális segély összegének a törvény hatálybalépését követő első felülvizsgálatakor kell alkalmazni.
/5/ Ha a közgyógyellátásban az Szt. 2006. június 30-án hatályos szabályai szerint részesülő személy kéri a közgyógyellátás megállapítását, a közgyógyellátásra való új jogosultság kezdő időpontját az Ör. 34.§. (8) bekezdésében foglaltak szerint kell megállapítani.
/6/ Az Ör.  34. §-ának  (8)-(9) bekezdésében meghatározott szabályokat az  Ör. hatálybalépését követően indult eljárásokban kell alkalmazni.
/7/  Az időskorúak járadékát, a rendszeres szociális segélyt és az Szt. 41. §-ának (1) bekezdése szerinti ápolási díjat érintő, a 2004. évi CXXXVI. törvénnyel megállapított, a 2005. évi CLXX. törvénnyel módosított hatáskörváltozás alapján a jegyző a 2007. január 1-jét követően indult eljárásokban jár el.
/8/ Az Szt. 59/A. § (1) bekezdésében meghatározott alapszolgáltatások esetében a szociális rászorultság vizsgálatával kapcsolatos rendelkezéseket 2007. január 1-jétől az új igénylők esetében kell alkalmazni, azzal, hogy

a) a 2006. december 31-én ilyen alapszolgáltatásban részesülőket a 2007. év során felül kell vizsgálni, és

b) 2008. január 1-jétől ilyen alapszolgáltatás csak a szociális rászorultság vizsgálata alapján nyújtható.

/9/ A települési önkormányzat annak a személynek az új feltételű segélyre való jogosultságát,

a) akinek az Szt. 2006. március 31-én hatályos rendelkezései szerint rendszeres szociális segélyt folyósítanak (a továbbiakban: régi feltételű segély) 2006. június 30-áig felülvizsgálja azzal, hogy eddig az időpontig - a jogosultsági feltételek fennállása esetén - a régi feltételű segélyt tovább kell folyósítani,

a) akinek a régi feltételű segély folyósítása 2006. április 1-jén az ÖR. 19/C. §-a szerint szünetel, a továbbfolyósítást megelőzően felülvizsgálja.

/10/ A 2006. április 1-jét követően, de 2006. július 1-jét megelőzően megállapított rendszeres szociális segély esetén a határozatban rendelkezni kell az új feltételű segélyre való jogosultságról, illetve annak fennállása esetén az új feltételű segély havi összegéről.

/11/ Ha az ápolási díj összege az ÖR. 27/A. §-a szerinti eljárásban, a megyei, fővárosi szociális módszertani intézmény szakvéleménye alapján módosul, az ellátásra való jogosultság feltételeinek felülvizsgálatára irányadó időszak az ápolási díj ÖR. 28. § (1) bekezdésének b) pontja szerinti összegben történő megállapításáról szóló határozat jogerőre emelkedésének napjától kezdődik.

/12/ Azon nem foglalkoztatott személyek részére, akiknek 2005. szeptember 1-jét megelőzően állapították meg a rendszeres szociális segélyt, az Ör. 19/D. §-a szerinti együttműködési kötelezettséget a rendszeres szociális segély felülvizsgálata során kell előírni; az együttműködési kötelezettséget megállapító határozatban rendelkezni kell az e rendelet szerinti együttműködési kötelezettség kezdő időpontjáról, melynek legkésőbbi határideje 2007. június 30.”

/13/ A 2005. szeptember 1-jén közcélú foglalkoztatásban részt vevő személyek foglalkoztatásának időtartamát a munkaviszony első napjától kell számítani.

Szegvár, 2007. április 5.   

Gémes László s.k.




   Gyömbér Ferencné s.k.

   polgármester





                jegyző
* Hatályon kívül helyezte a 4/2007. (II.22.) Ör.


* Hatályon kívül helyezte a 4/2006. (II.14.) Ör. 17. §-a


* Hatályon kívül helyezte a 4/2006. (II.14.) Ör. 17. §-a


* Hatályon kívül helyezte a 4/2007. (II.22.) Ör.


* Hatályon kívül  helyezte a 4/2007. (II.22.) Ör.
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